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KEDVES ERDEKLODOK, HALLGATOK,
MUNKATARSAK ES PARTNEREINK!

Kdszontdm Onodket a Neumann Janos Egyetem XXIII. Al-
lasborzéjén. A kecskeméti egyetemet a folyamatos fejlédés
és megujulas jellemezi. Hallgatoink és vallalati partnereink
szédmadra az oktatas, a kutatas-fejlesztés és az innovacio
terén is modern, 21. szazadi koridlményeket biztositunk.
Egyedulallé vallalati kapcsolatrendszeriink nemcsak gya-
korlati képzési helyszint, vagy munkalehetéséget biztosit
hallgatéink szamara, de partnereink a tanulas és a spor-
tolas tdmogatasaban is szerepet vallalnak. Egyetemunk
munkaerdpiaci igényekhez igazodd képzési portfdlidja,
magas szinvonalu gyakorlatorientalt képzései lehetévé teszik, hogy a vallalatok és intéz-
mények széles spektruma szamara biztositsuk a szakképzett, felkészilt és munkajukat
felel6sségteljesen végzd diplomas szakembereket. Célunk, hogy minél szinvonalasabb
tanulasi kornyezetben, olyan felkészilt és sikeres szakemberek végezzenek intézmé-
nylnkben, akik hozza tudnak jarulni a vallalkozasok versenyképességének noveléséhez.

Egyetemink a magyarorszagi dudlis képzés zaszloshajoja, igy nemcsak kiterjedt val-
lalati kapcsolatrendszerrel, de szamottevé mddszertani tapasztalattal is rendelkezik a
vallalati egylttmUkodések terén. Idén mar 23. alkalommal rendezziik meg nagy siker(
allasborzénket, melyen ebben az évben is kozel 45 kidllitd jelenik meg. A rendezvény
célja az el6z8 évekhez hasonldan, hogy végzds hallgatoink és kidllitdink szamara bizto-
sitsuk a személyes talalkozas, illetve a kapcsolatfelvétel lehetdségét.

Kecskemét kiemelt gazdasagi szerepének fenntartasahoz az elmult idészak gazda-
sdgi fejl6dését kovetve, a lendllet tovabbviteléhez az infrastruktira fejlesztése mellett
biztositani kell a megfelelé munkaeré-utanpotlast is. Egyetemiink folyamatosan moni-
torozza a vallalati igényeket és a munkaeré-piaci helyzetet, s annak megfeleléen ujitja
meg, fejleszti képzési portfolivjat. Az Uj igényeknek megfeleléen inditottuk el idén Uj
szakiranyainkat, és az MBA mesterképzésiink sikerén felbuzdulva Ujabb mesterképzé-
sek elinditasat is tervezzik a mdszaki, informatikai és a gazdasagtudomanyi képzési
terlleten.

Az elmult évek felvételi statisztikai alapjan a Neumann Janos Egyetem évrél-évre
novekvd népszerldségnek 6rvend a fiatalok korében, igy jo Uton halad, hogy a régié még
meghatdrozdbb felséoktatdsi intézménye legyen. A Gazdasagtudomanyi Karunk nem-
csak bevaltotta a hozzaf(izott reményeket, de az MNB Tudaskbdzpontunk révén a bu-
dapesti képzési piacon is megjelent Egyetemink. A kertészeti, vidékfejlesztési, illetve
mUszaki, informatikai képzéseink tovabbra is tartjak népszerlségiiket.

Idei kiadvanyunkban — vallalati partnereink és végzdés hallgatdink kapcsolatat tovabb
erésftve — is arra torekedtiink, hogy atfogd képet nyujtsunk a nalunk kidllitd cégekrdl,
szervezetekrél és az altaluk meghirdetett kdzel ezer nyitott poziciordl. Az érdekl6ddk ki-
advanyunk altal megismerhetik a kiallitok tevékenységi korét, a foglalkoztatottak létsza-
mat, megfogalmazott Uzleti céljaikat, s igy felkészilten érkezhetnek majd a kiszemelt
cég standjéhoz.

Minden résztvevének sikeres borzét kivanok!

Dr. Fiilop Tamas
rektor
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KNORR-BREMSE FEKRENDSZEREK KFT.

A cég tevékenységi kore:

fékrendszerek fejlesztése, gyartasa és ér-
tékesitése 6 tonndnal nagyobb 6sszgor-
dilé tomegU haszongépjarmUlvekhez

A cég székhelye:
Kecskemét, Georg Knorr u. 8.

Foglalkoztatottak szama: 1.000 6
Fels6foku végzettségiiek aranya: 57%
Hany fét keres:

folyamatosan varjuk a jelentkezéseket a
vallalat Karrier oldaldn: www.joinus.hu
Onéletrajz nyelve: magyar és angol
Telephelyek Magyarorszagon:
Knorr-Bremse Kutato-Fejleszté Kozpont,

Budapest, 1119 Major u. 69.

Telephelyek kiilfoldon:
30 orszag, 100 telephelyén

A kommunikacié nyelve a cégnél:
magyar / angol / német

Elvart nyelvismeret és annak szintje:

angol és/vagy német kdzép-, vagy felsé-
fok (munkakorfiiggd)

(' ROVID CEGISMERTETO:

Milyen munkakor betdltésére keres
munkavallalékat:

a nyitott poziciok megtekintheték a valla-
lat Karrier oldalan: www.joinus.hu

Szakmai elvarasok a leend6 munkatar-

sakkal szemben:

magas szintl szakmai tudas és a munka-
kor betoltéséhez sziikséges idegennyelv-

ismeret

Személyes elvarasok a leendé munka-
tarsakkal szemben:

kivald kommunikacios készség, l1égy jo
csapatjatékos, motivalt és magabiztos!

Kiilonleges lehetéségek a cégnél:
szakmai és személyes készségfejleszté
képzések, szakmai kihivast jelentd felada-
tok nemzetkozi kornyezetben

Gyakornoki program lehetdségek

a cégnél:

szakmai gyakorlat lehetésége kiilonbozé
szakterUleteken hallgatoi jogviszonnyal
rendelkezd didakok részére

A Knorr-Bremse vallalatcsoport a vildg vezet6 kdzuti haszonjarmd és vastiti fék-, felfiig-
gesztés- és menetdinamikai jarm(rendszerek gyartdja és fejlesztéje. Mint technolégiai
vezetd, a vallalat mar tobb mint 110 éve jarul hozza termékeivel jelentés mértékben
a kozuti és vasuti biztonsaghoz az utakon. Vilagszerte tobb mint egymilliard ember

bizza magéat a Knorr-Bremse rendszereire nap, mint nap. A kecskeméti székhely(
Knorr-Bremse Fékrendszerek Kft. napjainkban a cégcsoport Haszonjarmii Uzletdganak
stratégiai fontossagu gyarté- és fejlesztébazisa. 1995-ben indult K+F tevékenysége
meghatarozé szerepet tolt be a vallalatcsoport globalis fejlesztési szervezetében, vala-
mint a hazai mlszaki fels6oktatasi és kutatasi szféraban. Miikddése soran nemcsak a
kornyezet megdvasara torekszik, de vevéinek is kornyezetbarat termékeket kinal.

KAPCSOLATTARTO NEVE:
VARGA-PAPP SZILVIA

E-MAIL:

SZILVIA.PAPP@KNORR-BREMSE.COM

TELEFON: WEB:
76/511-182 KNORR-BREMSE.HU



..NEMZETKOZI K+F PROJEKTEKBEN
..E-MOBILITY PROJEKTEKBEN
...EGY ALKOTO MERNOKI CSAPATBAN

WWW.JOINUS.HU

(%) KNORR-BREMSE
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PEC

A cég tevékenységi kore:
ipari automatizalas

A cég székhelye: Belgium, Leuven
Foglalkoztatottak szama: 150
Fels6foku végzettségiiek aranya: >95%
Hany fot keres: 10

Onéletrajz nyelve: angol

Telephelyek Magyarorszagon:
Budapest, Tatabanya

Telephelyek kiilfoldon:
Belgium, Hollandia, Németorszag, Kina,
Japan, USA

A kommunikacié nyelve a cégnél:
angol / magyar

Elvart nyelvismeret és annak szintje:
kommunikacioképes angol

Milyen munkakor betdltésére keres
munkavallalékat:

szoftverfejlesztd, gépészmérnok, villa-
mosmérnok, automatizalasi mérnok

(' ROVID CEGISMERTETO:

Szakmai elvarasok a leendé munkatar-
sakkal szemben:
szakirdnyu Bsc vagy Msc diploma

Személyes elvarasok a leendé munka-

tarsakkal szemben:

— analitikus a gondolkodasmaddod, céltu-
datos vagy és igényes a min6éségre

— jo kapcsolattartd képességgel ren-
delkezel (mind a beszallitok, mind az
gyfelek vonatkozasaban)

- figyelsz a részletekre

Kezdé brutto fizetés:
végzettségtél és tapasztalattél fiiggd

Kiilonleges lehetéségek a cégnél:
gyorsan novekvd, hi-tech, nemzetkozi
cégben kinalunk poziciot, ahol csapat
akkumulatorok gyartasara szolgald
komplex gyartdsorok tervezésében és
megépitésében vesz részt

Gyakornoki program lehetéségek a
cégnél:
MSc-s didkoknak egyes pozicioknal

A PEC egy nemzetkdzi technoldgiai szolgaltatd, amely jelen van Eurépéban (Belgium,
Magyarorszéag, Németorszag), az Egyesiilt Allamokban, Kindban és Japanban. Energia-
tarolo rendszerek fejlesztésére és gyartasara (Cell, Module and Battery Testing Equip-
ment, Cell Manufacturing Equipment) szolgald, valamint készpénz-logisztikai megol-

dasokat kindlunk tigyfeleinknek. Az Energy Storage divizidban dolgoz6é munkatdarsaink

a jové megujulé energiaforrasai altal termelt energia tarolasara szolgald technoldgia és
eszkdzok fejlesztésén dolgoznak. Ugyfeleink kore kiterjed a nemzetvédelmi, (irkutatési,
Iégi-ipar, valamint az akkumulator-gyartas és -fejlesztés, tier 1 autdipari beszallitok és
OEM partnerek piacvezetd szerepléire.

KAPCSOLATTARTO NEVE: E-MAIL:
MOCHER MELINDA MELINDA MOCHER@PECCORP.COM

TELEFON: WEB:
+36-1/487-6081 PECCORP.COM



Engineer
your
future !

Would you like to know how the batteries of hybrid vehicles
- the cars of the future — are manufactured? We at PEC know!

If you have a passion for innovation and technology and if you are
interested in robotics, electronic design, software development or
mechanic design of fully automated manufacturing lines, come and
meet us at the fair - we use these technologies in our everyday life.

PEC started in 1984 as an engineering company, realizing complex
automation projects. We have known a great evolution over

the following years, thanks to our strong research and development
in battery test systems, embedded controllers and MWare, PEC's
manufacturing control software system.

Since 2004 we are concentrating to providing manufacturing, testing
and logistics solutions to 3 key markets:

- Energy storage devices (battery manufacturing)

- Cash processing and security print works

PEC is headquartered in Belgium, with development and project
management groups in Hungary (Budapest), the US, China and Japan.

We're looking for skilled engineers to work in a dynamic team and in
a high-tech environment, offering these challenging positions:

- Electronic Engineers

- Electromechanical Engineers

- Software Developers

Visit us at our stand and have also

a look at www.peccorp.com



A Neumann Janos Egyetem Hallgat6i Szolgaltatd Kozpontja komplex szolgaltatasokkal igyekszik
tamogatni hallgatéit tanulmanyi idejiik alatt és azt kovetden is. Az egyetemi rendezvények
fészervezGje, koordinatora. 2019. oktoberétdl az egyetem kommunikaciés irodajaval egybeolvadva,
felelds az intézményi kommunikaciéért is.

llda intepjina vald Geuzese

[felhéagités e

W’ ‘ ! E." ! ﬁ Ve ” IEI
tandcsadds

pilyohiuetis ALUMNI




KIEMELT TAMUGA}[TK

. =

=
P

I'g \‘



12 ACCELLY'T
HUNLAND

KIEMELT TAMOGATO

ACCELL HUNLAND KFT.

A cég tevékenységi kore:
kerékpargyartas

A cég székhelye:
Toszeg, Parkold tér 1.

Foglalkoztatottak szama: 650 f6
Felsofoku végzettségliek aranya: 12%
Hany fét keres: valtozd

Onéletrajz nyelve: magyar

Telephelyek Magyarorszagon:
Toszeg, Parkold tér 1.

A kommunikacié nyelve a cégnél:
magyar

Elvart nyelvismeret és annak szintje:
angol, minimum B2

Milyen munkakor betdltésére keres
munkavallalékat:

mérnokség, mindségbiztositas,
munkavédelem

(' ROVID CEGISMERTETO:

A holland székhely( Accell Group kozép- és fels6kategdrias kerékparok gyartasaval
és értékesitésével foglalkozik. Eurépaban piacvezetd szerepet tolt be. A csoport

Szakmai elvarasok a leendé munkatar-
sakkal szemben:

felséfoku végzettség, angol nyelvtudas,
relevans szakmai tapasztalat

Személyes elvarasok a leendé munka-
tarsakkal szemben:

proaktiv, pozitiv hozzaallas, csapatmun-
ka, 6nallosag, projektszemlélet

Kezd6 brutté fizetés:
pozicionként valtozé

Kiilonleges lehet6ségek a cégnél:
vallalati rendezvények, karrier lehetéség,
képzési lehetdség, bejaras tamogatasa,
melegétkeztetés, teszt e-bike hasznalata

Gyakornoki program lehetdségek
a cégnél:
van, tobb teriileten is

3150 munkavallalét foglalkoztat 18 orszagban vildgszerte. A t6szegi gyarban az
els6 kerékpar 2002-ben gurult le a szalagrél, amelyet azéta tébb, mint 3 millié darab
kovetett. Napjainkra a legyartott kerékpdrok 98%-a elektromos kerékpar. Az Accell
Hunland Kft.-t Magyarorszag TOP100 vallalatai kozott tartjak szamon.

KAPCSOLATTARTO NEVE: E-MAIL:
BOTNE LUGOSI ADRIENN

ABOTNE.LUGOSI@ACCELL-GROUP.COM

TELEFON: WEB:
+3630/010-8345 ACCELL-HUNLAND.HU
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INNOVACIO TUDATOSSAG KORNYEZETVEDELEM. CSAPATSZELLEM ELHIVATOTTSAG.

Pattanj velunk nyeregbe!
Csatlakozz a

legnagyobb hazai
kerékpar-
osszeszereld gyar
csapatahoz!

ACCELL Hunland Kft. 5091 Tészeg, Parkolo tér 1. H ACCELLWN
www.accell-hunland.hu; www.karrier.accell-hunland.hu; hr@accell-group.com UNLAND
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KIEMELT TAMOGATO

ACPS AUTOMOTIVE KFT.

A cég tevékenységi kore:
vondhorgokat és mas alkatrészeket,
berendezéseket gyart és szallit

A cég székhelye:

Kecskemét, Kadafalva-Heliport

Hrsz 11751/43

Fels6foku végzettségliek aranya: 150 f§

Onéletrajz nyelve: magyar

Telephelyek Magyarorszagon:
Kecskemét

A kommunikacié nyelve a cégnél:
magyar, angol, német

Elvart nyelvismeret és annak szintje:
kommunikacios / targyald szintl

Milyen munkakor betoltésére keres
munkavallalokat:
R&D, Quality égyéb irodai rész

() ROVID CEGISMERTETO:

A kecskeméti ACPS Automotive Kft. (kordbban BOSAL) Magyarorszag egyik legdi-

Szakmai elvarasok a leendé munkatar-
sakkal szemben:
pozicidhoz kapcsolédd szakmai tudas

Személyes elvarasok a leendé munka-
tarsakkal szemben:

csapatban konnyen tud dolgozni, a
gyartasi terlletet is szivesen megismeri,
rugalmas, nyitott, proaktiv

Kezd6 brutté fizetés:
pozicidnként eltérd

Gyakornoki program lehetéségek

a cégnél:

szivesen varunk gyakornokokat a mér-
nokségi tertletekre

namikusabb, legstabilabb autdipari nagyvallalata, amely a vilag neves autégyarainak
(tobbek kozott: VW, TESLA, VOLVO, BMW, Daimler, PSA, TOYOTA) vondhorgokat és

mas alkatrészeket, berendezéseket szallit.

KAPCSOLATTARTO NEVE:
BOTNE LUGOSI ADRIENN

E-MAIL:

ABOTNE.LUGOSI@ACCELL-GROUP.COM

TELEFON: WEB:
+3630/010-8345 ACCELL-HUNLAND.HU
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Logisztikai
szakemberek
Logisztikusok, akik a napi 4000 legyértott

vonohorog szallitasat koordinéljak a
gyartdsortol anemzetkézi autdgyarakig.

Fejleszt
mérnokok

N&lunk otleteid és terveid nem csak
virtualisan, hanem szériagyartott
termékkéntis megvaldsulnak.

Gyartastamogato
mérndkdk

Ujtermékek gyartasba torténd bevezetése,
gyartasi folyamatok nyomon kévetése és
napi szint(i fejlesztése.

Minségigyi
mérnokok

Vevdi, illetve beszallitdi auditokban
torténd aktiv részvétel, tovabba termékek
mindségének fejlesztése.

ACPS AUTOMOTIVE

H-6000 Kecskemét
Kadafalva-Heliport . 11751/43
Magyarorszag

www.acps.hu/karrier

@ job.hungary@acps-automotive.com
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KIEMELT TAMOGATO

ELRINGKLINGER HUNGARY KFT.

A cég tevékenységi kore:

kozuti jarmdvek, jarmdmotorok alkatré-
szeinek gyartasa

A cég székhelye:

Kecskemét, Paul Lechler utca 4.
Foglalkoztatottak szama: 165 6
Fels6foku végzettségliek aranya: 24%
Hany fot keres: 10 6

Onéletrajz nyelve:

magyar, angol és/vagy német
Telephelyek Magyarorszagon: 1
Telephelyek kiilfoldon: Mexiko; Toluca;
Németorszag; Olaszorszag; Settimo
Torinese; Romania; Timisoara; Spanyolor-
szag; Svajc; Thaifold; Torokorszag.

A kommunikacié nyelve a cégnél:
magyar, angol és/vagy német

Elvart nyelvismeret és annak szintje:
poziciotél figgben kdzépszintli/targyalo-
képes angol és/vagy német

Milyen munkakor betdltésére keres
munkavallalékat:

karbantartas tervezé (Maintenance plan-
ner), kdnyveld, gépmester, elektromos
karbantartd, mechanikus karbantarto,
raktaros

Szakmai elvarasok a leendé munkatar-
sakkal szemben:

poziciotdl fliggéen lehet akar palyakez-
dé jelolt szakiranyu végzettséggel, mig
egyes munkakorokben relevans szakmai
tapasztalat elvart

(' ROVID CEGISMERTETO:

Személyes elvarasok a leendé munka-
tarsakkal szemben:

képes csapatban és onalldan dolgozni
megbizhatdsag, pontossag, precizitas
Kezdé brutto fizetés:

a munkakortdl és a relevans szakmai
tudastol figgben kerlil meghatarozasra.
Kiilonleges lehetéségek a cégnél:

EK University — nemzetkozi, a kdzpont
altal biztositott tréning lehetéségek.
Folyamatos képzési lehetéségek, szak-
mai tréningek.

Utodlas program személyre szabott
képzési tervvel

Elérelépési lehetdség:

egyes munkakorokben otthoni munka-
végzés lehetbsége

Gyakornoki program lehetéségek

a cégnél:

lehetéséget biztositunk az egyetemi kote-
lez§ szakmai gyakorlat elvégzésére

a mérnokség és a logisztika terlletén
Egyéb fontos informacié:

az ElringKlinger Hungary Kft.-nél csaladi-
as légkor, rengeteg lehetéség és modern
gyartokornyezet, valamint technoldgia
varja a csapatba érkezdket

Az ElringKlinger az autdiparban a vilag egyik vezetd rendszerpartnereként a konny
sulyd megoldasokra, az e-mobilitasra, az arnyékolastechnikara, szerszdmozasra

és a mérnoki szolgaltatdsokra specializalddott. Elkotelezettek vagyunk a mobilitds
vildgdnak aktiv alakitdsa mellett — a mai nap és joval a jovében is. Ugyanakkor a nem

autoipari lizletdgakban is fenntartjuk el6retoré lendiiletiinket. Az ElringKlinger valla-
latcsoport napjainkban mar vilagszerte 44 telephelyén kozel 10.000 fével képviselteti
magat. Magyarorszdgon kecskeméti telephelyiink 165 f&s leanyvallalatta nétte ki ma-
gat. Kecskeméti telephelyiinkdn képlékeny alakitasi technoldgiaval hé- és akusztikai
pajzsrendszereket allitunk el és a froccsontés technoldgiaval konnyd sdlyd terméke-
ket gyartunk autdkarosszéridhoz.

KAPCSOLATTARTO NEVE:
BERENCSI HENRIETTA

E-MAIL:

HENRIETTA.BERENCSI@ELRINGKLINGER.COM

TELEFON: WEB:
+36-20/405-7029 ELRINGKLINGER AG



elringklinger

Rt

S —dan L
%Pg* :*"_::_:”
= S h:—

Az ElringKlinger az autdiparban a vilag egyik vezetd rendszerpartnereként a konnytsalya
megoldasokra, az e-mobilitdsra, az arnyékolastechnikara, szerszamozasra és a mérndki
szolgaltatasokra specializalodott. Elkotelezettek vagyunk a mobilitas vilaganak aktiv alakitasa
mellett — a mainap és joval a jovoben is. Ugyanakkor a nem autdipari iizletagakban is fenntartjuk
eléretdrd lendiiletiinket.

Az ElringKlinger - vallalatcsoport napjainkban mar vilagszerte 44 telephelyén kozel 10.000
fovel képviselteti magat. Magyarorszagon kecskeméti telephelyiink 165 £6s leanyvallalatta notte
ki magat.

Ahhoz, hogy sikereinketa jov6ben is folytathassuk, fontos szamunkra hogy uj impulzusokkal,
otletekkel gazdagodjunk, nem szamit, hogy ezek diaktol, hallgatotol, éppen palyakezd6tdl vagy
egy tapasztalt szakembertdl szarmaznak, szamunkra minden hang szamit.

[rjatok veliink a jov8 sikertorténeteit és épitsetek karriert nalunk, egy nemzetkozi csapat
tagjaként!

Tovabbi informaciokért és karrierlehetdségekért latogassatok el az ElringKlinger online

feliiletére vagy keressetek benniinket a kem.toborzas@elringklinger.com e-mail cimen.

Termék & technolégia Kecskeméten

Frocesontés technologia: Képlékeny alakitasi technologia:

Konnytistulyu termék autokarosszériahoz Ho6,- és akusztikai pajzsendszer
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FERCAM AUSTRIA GMBH

A cég tevékenységi kore
Transport and Logistics

A cég székhelye:
AT-6250 Kundl, Mdslbichl 78

Foglalkoztatottak szama: ca 160
Onéletrajz nyelve: English
Telephelyek kiilfoldon: 5

A kommunikacié nyelve a cégnél:
English/German

Elvart nyelvismeret és annak szintje:
Fluent in English and/or German and
have good knowledge of at least one
further language (French, Italian, Spanish,
Eastern European Languages)

Milyen munkakor betdltésére keres
munkavallalokat:
Transport Manager (M/W)

Szakmai elvarasok a leendé munka-
tarsakkal szemben:

Good communication skills

- problem-solving skills

- good time management

- good negotiating skills

(' ROVID CEGISMERTETO:

FERCAM Austria — a constantly growing transport company with over 160 employe-
es, specialised in full-truck loads with decades of successful history. Since 2008,

Személyes elvarasok a leendé munka-
tarsakkal szemben:

- open-minded

- flexible

- result-driven

Kezdé brutto fizetés:

Trainee: 2000 EUR/month + commission
sharing after 6 months (based on 40 h/
week)

Experienced: 2350 EUR/month + immedi-
ate commission sharing

Kiilonleges lehetéségek a cégnél:
Relocation support, company events,
language courses, bus shuttle, company
phone, meal vouchers

Gyakornoki program lehetéségek
a cégnél: yes

FERCAM Austria has been a continuously growing transport organization with 5
branches - Kundl, Brunn am gebirge, Seeboden, St.Pdlten and Salzburg. We look back
on very successful years and will continue to expand the full truck load transport

sector in Europe.

KAPCSOLATTARTO NEVE:
HR DEPARTMENT

E-MAIL:
AUSTRIA KARRIERE@FERCAM.COM

WEB:
FERCAM.COM




FERCAM TRANSPORT MANAGER (M/W)

Austria

ABOUT OUR COMPANY

FERCAM Austria - a constantly growing transport

company with over 160 employees, specialised
in full-truck loads with decades of successful

history. With us you can actively shape the future

of the company and eventually build your own
department.

® YOUR PROFILE

YOUR TASKS

-

¢ Degree in economics, languages or
professional experience

o Good knowledge of English. Other
languages are of an advantage

¢ Confidence in negotiations

e Career-hungry

\

-
e Organization and control of daily

transports / problem solving
¢ Independent sales talks and negotiations
o Interface between our international
customers and transport partners

e Acquisition of new customers and new
transport partners

e Control over the transports and rates
® Business trips to partners

|\

lb YOUR BENEFITS

()] MINIMUM SALARY

e Relocation support

e Numerous staff events
e Language courses

o Bus shuttle

e

o Trainee: €2 000 Gross/month
Commissions sharing after 6 months
Average salary: €41 000 - €61 500 gross
e Experienced: €2 350 Gross/month

e Company phone Immediate commission sharing
o Meal vouchers Average salary: €58 000 - €85 000 gross
N \
APPLY NOW!

Apply online: www.fercam.com

or contact: austria.karriere@fercam.com

Kundl I Brunn Am Gebirge | Seeboden | St.Pé6lten | Salzburg
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1B CONTROLL KFT.

Ahol megtalalsz benniinket:
Kecskemét, Katona J. tér 18. 11/209-211.

Ennyien vagyunk: 19 f6

Felso6foku végzettségii kollégak aranya:
100%

Keresiink:

3 hallgatot szakmai gyakorlatra

Az dnéletrajzodat igy varjuk: magyar nyel-
ven, fényképpel az ibcontroll.hu jelentke-
zes oldalra feltoltve

Cégen beliil ezen a nyelven értjiik meg
egymast: magyar

Oriiliink, ha érted: irott, hallott angol
szakmai nyelv (angol kozépfok)

Varunk Téged, ha:
— szakmai gyakorlati helyet keresel
- Java fejlesztéként szeretnél dolgozni

Téged keresiink, ha:

- szoftverfejlesztéként latod a jovéd

— szakmai érdekl6désed a kotelezd
feladatokon tulmutat

— szeretsz és tudsz csapatban és onallo-
an is dolgozni

- igényes vagy a munkadra

Amit mi tudunk nydijtani:

— személyes mentor
- csaladias hangulat

() ROVID CEGISMERTETO:

— tdmogatd kdzosség
- szakmai fejl6dés lehetésége
— korszer( technoldgiak alkalmazasa

Ezeket a lehet6ségeket kinaljuk:

— szakmai 6sztondij minden félévben

— informatikai projektfeladatok tantargy
keretén belll egyuttmkodés

- egyetemi szakmai gyakorlat

— gyakornoki program

— Raspberry Kreativ: A Raspberry és TE
- mit tudtok kihozni egymasbol? cim
projekt

— szakdolgozati, TDK témak, kiilsé konzu-
lensi lehetség

Gyakornoki programban val6 részvétel:
Azon hallgatdk kozul kertilnek kivalasz-
tasra a gyakornok kollégak, akik nalunk
toltotték a kotelezd egyetemi szakmai
gyakorlatot.

Ko6zos és egyéni érdeklédési koreink,
hobbijaink:

programozas, loT eszkdzok / smart
home, elektronika, arduino, 3D nyomta-
tas, film/sorozat, tarsasjaték, videdjaték,
olvasas, makettépités, bowling, box,
sorfézés, kovaszos kenyér készités, fava-
gas, asztaloskodas, gombaszat

Karrierlehet6ség informatikusoknak. Az IB Controll Kft. egyedi szoftverfejlesztési igé-
nyek kiszolgalasara szakosodott. Ezt a feladatot egyedi megbizasok keretében, projekt
alapon végezziik. Cégiink szamos, komoly kihivast jelentd informatikai probléma
megolddsaban bizonyitotta eddig képességeit. Foglalkoztunk tobbek kdz6tt komplex

izleti folyamatok teljes kord IT tamogatasanak megvalésitasaval, specidlis adattaro-
Iast és feldolgozast megkdvetel6 projektekkel, elavult Gizleti alkalmazdsok moduldris
vagy teljes Ujrairdsaval, egyedi célalkalmazasok fejlesztésével, akar a platform szintjéig
visszanyulé performancia novel6 Ujratervezéssel. Munkdnk soran elsésorban Java

és Angular nyelvet hasznélunk, de nem idegenkediink a piacon Iévo Uj (és kevésbé j)

fejlesztoi keretrendszertdl és nyelvtél sem.

KAPCSOLATTARTO NEVE:
DR. SZEG ANNAMARIA

E-MAIL:

SZEGO.ANNAMARIA@IBCONTROLL.HU

€ racesoox:

[BCONTROLL

TELEFON: WEB:
+36205249500  IBCONTROLLHU




SELECT * FROM STUDENT
WHERE MOTIVATION = "high"
AND INTEREST ID IN (
SELECT ID FROM INTEREST
WHERE NAME = "IT"
OR NAME = "PROGRAMMING"

#!/bin/ibc
if (you.isUnemployed || you.needTraineeship)
then

findByName ("IB Controll Kft.")

fi

@J ibcontroll.hu
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KINGSPAN KFT.

A cég tevékenységi kore:
szendvicspanel-gyartas

A cég székhelye:
Ujhartyan, Horka ddlé 1.

Foglalkoztatottak szama:

Felsofoku végzettségliek aranya: 25%
Hany fét keres: 5

Onéletrajz nyelve: angol

Telephelyek Magyarorszagon: 2
Telephelyek kiilfoldon: <50

Elvart nyelvismeret és annak szintje:
angol kozépfok

Milyen munkakor betoltésére keres
munkavallalokat:
mérnok gyakornok, folyamatmérnok

(' ROVID CEGISMERTETO:

Magyarorszag piacvezet6 szendvicspanel-gyarté cége vagyunk, globalis multinaci-
onalis vallalat részeként. A Kingspan Csoport globalis szinten vezet6 poziciét tolt

be a nagy teljesitményd, alacsony szén-dioxid-kibocsatasu épiiletek szigetelése és
burkolatépitése teriiletén. Kiildetésiinknek tekintjiik, hogy hozzajaruljunk egy olyan

Szakmai elvarasok a leendé munkatar-
sakkal szemben:
felséfoku végzettség, épitdipari ismeretek

Személyes elvarasok a leendé munka-
tarsakkal szemben:

nyitott, tanulni vagyo, globalis szemléletd,
preciz

Kiilonleges lehetdségek a cégnél:
kilfoldi tanulmanyok a cégcsoportnal

Gyakornoki program lehetdségek
a cégnél:
mérnok gyakornok

jové megteremtéséhez, amelynek kozéppontjaban a nulla netté kibocsatas elérése,
valamint az emberek és a bolygd jélléte all. Kingspan a vilag kiilonbdz6 részein:
cégiink vilagszerte tobb mint 130 gyartasi helyszinnel rendelkezik tobb mint 60
orszagban, és mindeniitt elktelezetten dolgozunk azért, hogy az épiiletek teljesitmé-
nyének novelését elésegitb, fenntarthatd, innovativ és kivalé min6ségli termékeket,
rendszereket és szolgdltatasokat biztosithassunk ligyfeleink szamara.

KAPCSOLATTARTO NEVE: E-MAIL:
CSILONE BGCZEN GABRIELLA

GABRIELLA.BOCZEN@KINGSPAN.COM

TELEFON: WEB:
06-30/538-0059 KINGSPAN.COM




Protected by

KINGSPAN

A Kingspan Csoport globdlis szinten vezet6
poziciot tolt be a nagy teljesitményd, alacsony
szén-dioxid-kibocsdatdsu épuletek szigetelése
és burkolatépitése teriletén. Kuldetésiinknek
tekintjik, hogy hozzdjaruljunk egy olyan jévé
megteremtéséhez, amelynek kézéppontjaban
a nulla netté kibocsatas elérése, valamint az
emberek és a bolygé jolléte dll.

Magyarorszdgon piacvezeték vagyunk a
szendvicspanel gydrtdsban.

Két magyarorszdagi telehelytnk van: I
Ujhartydnban és Felsélajoson.

Dinamikusan fejlédik céglink, ezértdis kerestink =
béviilé csapatunkban fejlodni vagyo fiatalokat.

A Gyakornoki program részeként lehetdséget
szeretnénk biztositani mérnokoéknek, hogy
megismerve a gydrtdasi folyamatainkat, belsé
karrierprogramban vehessenek részt. N

Ha megtetszett cégiink, _vérunl-("*
csapatunkba!

www.kingspan.hu

POWERED BY

QuadCore

TECHNOLOGY
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LINAMAR HUNGARY ZRT.

A cég tevékenységi kore:
autdipari gépgyartas

A cég székhelye:
Oroshaza, Csorvasi Ut 27.

Foglalkoztatottak szama: 2600
Hany f6t keres: 5

Onéletrajz nyelve: magyar / angol
Telephelyek Magyarorszagon: 5
Telephelyek kiilfoldon: 61

A kommunikacié nyelve a cégnél:
magyar és angol

Elvart nyelvismeret és annak szintje:

angol kommunikacios szint, elény a
német nyelvtudas is

Milyen munkakor betdltésére keres
munkavallalékat:

- mindségiranyitasi mérnok

— automatizalasi mérnok

- tervezémérnok

- gyakornok mérnok

(' ROVID CEGISMERTETO:

A Linamar hirneve az autdipar szamara gyartott fémhajtomu és er6atviteli termékek
preciziés megmunkalasara épiil, termékeink szamos globalis iparagban megtalal-
hatdak a vildg minden tajan. A kanadai tulajdonu konszern 61 gyaregységében t6bb

Szakmai elvarasok a leendé munkatar-

sakkal szemben:

- minéségbiztositasi technikdk ismerete

— befejezett gépészmérnoki tanulmanyok

— aktiv angolnyelv-tudas

— 3d-s tervezd szoftver magabiztos
hasznalata

Személyes elvarasok a leendé munka-

tarsakkal szemben:

— j6 kommunikdacios és prezentacios
készség

— folyamatszemlélet

Gyakornoki program lehetéségek

a cégnél:

igen, kizarolag muszaki és minéségbizto-
sitasi osztalyon

mint 27.600 munkatdrssal van jelen a piacon. Linamar Hungary Zrt. Békés megye
legnagyobb foglalkoztatdjaként tébb mint 2600 munkavallalénak biztosit stabil jov6t.
Munkdjukkal hozzajarulnak a kozlekedés fejlédéséhez, nemcsak a személygépko-
csik, a mezdégazdasdgi betakaritogépek, de az ipari alkalmazasok teriiletén is.

KAPCSOLATTARTO NEVE: E-MAIL:
FORIAN ILDIKO

CV@LINAMAR COM

TELEFON: WEB:
+36-20/266-3030 LINAMARHU
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LINAMAR HUNGARY ZRT.

AUTOIPAR - MEZOGAZDASAGI GEPIPAR - EMELOGERGYARTAS

Mérnoki, kozgazdasagi vagy
informatikai teriileten
folytatsz tanulmanyokat?

‘Olyan szakmai gyakorlati helyet keresel,

ahol szakdolgozati témavalasztasodat is témogatjak?
Békés megye egyik legnagyobb foglalkoztatdjaként

4 gyéregyeséqgiinkbe varjuk jelentkezésed!

wasw linamar.com
Gyakorlat: dual
Munkalehetéség

rzasi specialista +36 20 266 3030
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MAGYAR NEMZETI BANK

A cég tevékenységi kore:

jegybanki tevékenység

A cég székhelye: Budapest
Foglalkoztatottak szama: 1570 f6
Fels6foku végzettségiiek aranya:

a munkavallalék tobb mint 80%-a felséfo-
ku végzettséggel rendelkezik

Hany fat keres:

a nyitott poziciok megtekintheték az MNB
honlapjanak oldaldn: Karrier (mnb.hu)
Onéletrajz nyelve: magyar / angol
Telephelyek Magyarorszagon:
Budapest

A kommunikacié nyelve a cégnél:
elsésorban magyar

Elvart nyelvismeret és annak szintje:

az elvart nyelvismeret az adott munka-
kortél figg

Milyen munkakor betoltésére keres
munkavallalokat:

a nyitott poziciok megtekintheték az
MNB honlapjanak Karrier oldalan: Karrier
(mnb.hu)

Szakmai elvarasok a leendé munkatar-
sakkal szemben:

a Magyar Nemzeti Bank széles kor(
mUkodési tevékenysége okan valtozatos
hattérrel, iskolai végzettséggel, tapaszta-
lattal rendelkezé jelolteket keres megtire-
sedett pozicioiba, igy kiemelkedd elméleti
tudassal biré kutatokat, pénzpiaci gya-
korlattal rendelkezé elemzdket, tapasztalt
vezetdket, lelkes palyakezddket, pénz-
forgalommal foglalkozd szakembereket,
vagy hatosagi eljarasban tevékenykedd
felligyel6ket

Személyes elvarasok a leendé munka-
tarsakkal szemben:

az elvarasok munkakaoronként eltéréek

ROVID CEGISMERTETO:

Kezdé brutto fizetés:

munkakoronként valtozo

Kiilonleges lehetéségek a cégnél:

az MNB kiemelt figyelmet fordit munka-
vallaldi folyamatos szakmai fejlédésére,
képzéseken valé részvételiikre. A jegybank
lehet8séget biztosit szamos egyetemi kép-
zésre jelentkezd, és sikeres felvételt nyert
dudlis hallgatoknak, hogy egyetemi éveik
alatt a kotelez6 tanrendbe épitve szerez-
zenek valds munkatapasztalatot. A dualis
gyakorlat soran a hallgaték megismerhetik
az MNB valamint egyes leanyvallalatai
szervezetét és mikodését. A gyakornokok
szamos szakmai feladat megoldasaban
vehetnek részt az MNB és leanyvallalatai
magas szakmai reputdcioval rendelkezé
kollégainak mentoralasa mellett. A gyakor-
lati idé soran szerzett munkatapasztalatot
a hallgatok palyakezddként mind a kdz-,
mind pedig a maganszféraban kamatoz-
tatni tudjak. Dudlis képzés (mnb.hu).
Gyakornoki program lehetéségek

a cégnél:

az MNB gyakornoki munkakareire fel-
s@oktatasi intézményben — elsésorban
kdzgazdasagi, pénzlgyi- és szamviteli,
jogi, kozszolgalati terlileten — hallgatoi
jogviszonnyal rendelkezd, valamint

a diploma megszerzését kdvetben a
diplomajanak megfelel& szakterileten
korabban munkatapasztalatot még nem
szerz6k jelentkezését varjuk! A gyakorno-
kok 12 hénapos hatarozott idétartamu,
rész- vagy teljes munkaidés gyakornoki
jogviszonyuk soran a tanulmanyaiknak
vagy képzettségiknek megfeleld szakte-
ruletek munkajaba kapcsolddhatnak be.
Gyakornok — MNB Karrier Portal.

A Magyar Nemzeti Bank, Magyarorszag kdzponti bankja 1924-ben alakult. A Magyar
Nemzeti Bank elsédleges célja. az arstabilits elérése és fenntartasa. Az MNB elsédle-

ges céljanak veszélyeztetése nélkiil tAmogatja a pénziigyi kdzvetitérendszer stabilita-
sdnak fenntartasat, ellenalloképességének novelését, a gazdasagi novekedéshez vald
fenntarthat6 hozzajaruldsanak biztositasat és a rendelkezésére allé eszkozokkel a

Kormany gazdasagpolitikdjat.

E-MAIL:
JOB@MNB.HU

WEB:
MNB.HU/KARRIER



Szeretnél egy intellektudlis kihivdsokkal teli, nagy maltd

szervezet tagja lenni, ahol a leginnovativabb médszereket

is megismerve lehetéséged van a folyamatos tanuldsra és
fejlédésre?

Szeretnél hozzdjdrulni a Magyar Nemzeti Bank
feladatainak elldtdsdhoz? Az drstabilitds fenntartdsdhoz,
a pénzugyi kozvetitérendszer stabilitasdanak
fenntartdsdhoz, ellendlléképességének noveléséhez,
Magyarorszag gazdasdgi novekedésének tamogatdsdhoz?

Ha a vdlaszod igen, jelentkezz a karrierportdlunkon
keresztul a nyitott pozicidinkra, és csatlakozz az MNB-hez!

Intézménylnk 20, szdzad eleji, de munkatdrsaink a 21.
szdzad torténelmeét irjdk.
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MAV-CSOPORT

A cég tevékenységi kore:
kozlekedési vallalat

A cég székhelye:
Budapest

Foglalkoztatottak szama:
48.000

Fels6foku végzettségliek aranya: 30%

Onéletrajz nyelve:
magyar

ROVID CEGISMERTETO:

Telephelyek Magyarorszagon:
orszagosan

A kommunikacié nyelve a cégnél:
magyar

Milyen munkakor betdltésére keres
munkavallalékat:
szellemi és fizikai

Szakmai elvarasok a leend6é munkatar-
sakkal szemben:
kozép- vagy felséfoku végzettség

A MAV-csoport az orszag egyik legnagyobb, folyamatosan fejl6dé véllalatcsoportja.
A cégcsoporthoz tartozé véllalatok széles kor( tevékenységet folytatnak, melyek koziil

kiemelkedik a palyam(ikddtetés és személyszallitas. Szamos szakteriileten, orszag-
szerte kinalunk allasokat; munkatérsainknak szakmai fejl6dését széles korl képzések-
kel tAmogatjuk. Frissdiplomasként pedig var a Palyakezd6 Diplomas Programunk!
Tekintsd meg allasajanlataink a karrieroldalunkon. www.mavcsoport.hu/karrier

KAPCSOLATTARTO NEVE: E-MAIL:

TELEFON: WEB:

MOLNAR DANIEL MOLNAR DANIEL7@FKG.HU +36(30) 3258141 MAVCSOPORTHU/KARRIER



FELSOFOKU SZAKMAI GYAKORLAT * FELSGOKTATASI GSZTONDI)
* SZAKDOLGOZAT IRASI LEHETOSEG *

DIPLOMAD MEGSZERZESE UTAN PEDIG VAR
A PALYAKEZDO DIPLOMAS PROGRAMUNK!

| www.mavcesoport.hu/egyetemistaknak
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MERCEDES-BENZ MANUFACTURING HUNGARY KFT.

A cég tevékenységi kore: — gyakornok MPS Office terileten
autdipar, autoeldallitas — gyakornok 0sszeszerel6lizem belsé
Osszeszerelés terllete
A cég székhelye: — gyakornok logisztikai aruérkeztetés és
Kecskemét, Mercedes Ut 1. szallitas terlleten
— gyakornok karosszériatizem, termékbe-
Foglalkoztatottak szama: vezetés terlleten
t6bb mint 4400 — gyakornok kornyezetvédelem terileten
— gyakornok minéségbiztositas terileten
Onéletrajz nyelve: — gyakornok jarmUpark terileten
magyar, német, angol — gyakornok IT terlleten
— gyakornok szériabevezetés terlleten
Telephelyek Magyarorszagon: — gyakornok logisztikai tervezés terileten

Kecskemét, Mercedes Ut 1.

Gyakornoki program lehetdségek a
A kommunikacié nyelve a cégnél: cégnél:
magyar, angol, német szakmai gyakorlat teljesitése

Elvart nyelvismeret és annak szintje:
kdzépfok német vagy kdzépfok angol

Milyen munkakor betoltésére keres
munkavallalokat:

- logisztikai gyakornok

— gyakornok adminisztrativ terlleten

() ROVID CEGISMERTETO:

A Mercedes-Benz Manufacturing Hungary Kft. jelenleg tobb mint 4.400 munkavallalé
szamara biztosit munkahelyet. Az elmult években szdmtalan fontos mérfoldké volt a
gyar életében, ezek koziil is a legfontosabb, hogy 2021 oktéberében legordiilt az elsé,
tisztan elektromos modell, az EQB a kecskeméti gyartsorrdl. A kecskeméti gyarban

emellett a Mercedes-Benz A-osztdlyt, valamint a négyajtés CLA Coupé-t és a CLA
Shooting Brake-et, a Mercedes-AMG Performance 3 modelljét (Mercedes-AMG A 45
AMATIC+, a Mercedes-AMG CLA 45 4MATIC+ Coupé és a Mercedes-AMG CLA 45
4MATIC+ Shooting Brake) gyartjak. 2020-ben kezd6d6tt meg a vallalat kompaktau-
t6-csalddja két hibridmodelljének, a CLA 250 e Coupé és a CLA 250 e Shooting Brake,
majd 2021 tavaszan a Mercedes-Benz A 250 e sorozatgyartasa.

E-MAIL: TELEFON: WEB:
GYAKORNOK@MERCEDES-BENZ.COM 06-80/205-087 GYARMERCEDES-BENZHU



Ez mar nem az iskolapad!

Jelentkezz Te is gyakornoknak,
nézd meg nyitott pozicidinkat!

www.gyar.mercedes-benz.hu/karrier
Mercedes-Benz @
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KIEMELT TAMOGATO

NEUMANN JANOS EGYETEM

A cég tevékenységi kore:
felsGoktatds

A cég székhelye: Kecskemét
Foglalkoztatottak szama: 400 6
Fels6foku végzettségiiek aranya: 90%

Hany fot keres:
folyamatosan kereslink Uj munkatdrsakat

Onéletrajz nyelve: magyar

Telephelyek Magyarorszagon:
Kecskemét, Izsaki ut 5.
Kecskemét, Izsaki ut 10.
Kecskemét, Mészoly Gyula tér 1-3.

A kommunikacié nyelve a cégnél:
magyar

Elvart nyelvismeret és annak szintje:
Milyen munkakor betdltésére keres
munkavallalékat:

az aktualis poziciok az egyetem honlap-
jan elérhetéek (www.uni-neumann.hu)

Szakmai elvarasok a leendé munkatar-

sakkal szemben:
pozicionként valtozo

(' ROVID CEGISMERTETO:

Személyes elvarasok a leendé munka-
tarsakkal szemben:
pozicionként valtozé

Kezd6 brutt6 fizetés:
poziciotol fliggd / pozicionként valtozd

Kiilonleges lehetéségek a cégnél:
munkatarsaink részt vesznek egy dina-
mikusan fejl6dé felsGoktatasi intézmény
mindennapjaiban. Oktatdink belfoldi

és kulfoldi szakmai konferencigkon,
rendezvényeken vehetnek részt, valamint
bekapcsolddhatnak az egyetem K+F
projektjeibe

Gyakornoki program lehetéségek

a cégnél:

az intézmény hallgatoinak lehetéségik
van részt venni dudlis képzésben és

az ERASMUS kiilfoldi 6sztondijprogra-
mokban

A Neumann Janos Egyetem az alkalmazott tudomanyok egyetemeként emberkdz-
ponty, egész életen &t tart6 kot6dést és tanulast biztosité szervezet, amely hazai és
nemzetkozi versenyképességét a legkorszertibb eszk6zok és modszerek alkalmazasa-

ra épiti, mikozben harmonikusan
Intézményiink célja, hogy a jogel6dok hagyomanyait megérizve, a belsé és kiilsé kihi-
vasok altal megujulva a képzési profiljaba tartozé tudomanyteriileten hazank, illetve a
kozép-kelet-eurdpai térség egyik vezetd felsGoktatasi intézménye legyen.

ttt él tarsadalmi és gazdasagi kornyezetével.

KAPCSOLATTARTO NEVE:
KANCELLARI HIVATAL

E-MAIL:

ALLASPALYAZAT@UNI-NEUMANN.HU

TELEFON: WEB:
06-76/501-970 UNI-NEUMANN.HU
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Janos

NJ2

e Bérszamfejtd és munkaligyi ligyintéz6
Kontroller

HR Generalista

Egyetemi Adatelemzd Specialista

® HR Asszisztens

A munkaviszony id6tartama: hatarozatlan ideji munkaszerzédés
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidd (40 6ra)
A munkavégzés helye: Bacs-Kiskun megye, 6000 Kecskemét, Izsaki Gt 5. és10.

Amit kinalunk:
® \/ersenyképes juttatas
¢ Folyamatos fejlddést biztosito szakmai hattér
® Modern munkahelyi kornyezet
® Hatékony feladatellatast biztosité munkahelyi leégkor
¢ Folyamatos fejlddést biztosito szakmai hattér
¢ \/altozatos feladatok, porgés munkanapok
¢ Kivalo kollégak, akiktdl tanulni lehet
e Képzések tamogatasa
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KIEMELT TAMOGATO

NP HUNGARIA KFT.

A cég tevékenységi kore:
mUanyagtermék-gyartas

A cég székhelye:

Kunszentmadrton, Ipari park 07/54. hrsz.

Foglalkoztatottak szama: 400 f6
Fels6foku végzettségliek aranya: 10%
Hany fét keres: 1

Onéletrajz nyelve: magyar vagy angol
Telephelyek Magyarorszagon: 1
Telephelyek kiilfoldon: 23 telephely

A kommunikacié nyelve a cégnél:
magyar és angol

Elvart nyelvismeret és annak szintje:
angol, kdzépszint

Milyen munkakor betdltésére keres
munkavallalokat:
mUianyagipari folyamatmérnok (hére
keményed6 izem)

() ROVID CEGISMERTETO:

Szakmai elvarasok a leendé munkatar-
sakkal szemben:
mUanyagipari/gyartastechnoldgiai
ismeretek, angolnyelv-tudas, tervezéprog-
ramok ismerete, MS office programok
ismerete

Személyes elvarasok a leendé munka-
tarsakkal szemben:

onallésag, proaktivitas, felelésségtel-
jesség, mUlszaki szemléletmdd, fejlett
kommunikacios készség

Kezdé brutto fizetés:
egyedi megallapodas alapjan

Kiilonleges lehetéségek a cégnél:
nyelvtanulasi lehetéség, egylttmiikodés
mas lednyvallalatokkal (utazas)

Gyakornoki program lehetéségek

a cégnél:

mérnok nyari gyakorlat (manyagiizem,
maodszertan, szerszdmiizem)

Anyavallalatunk, a tobb mint 90 éves francia Clayens NP Group az elmdlt évtize-
dekben eurdpai szinten is jelentds szereplévé valt a kiilénb6zé miianyag polimerek,
kompozitok és preciziés fém alkatrészek gyartasaban tobb teriileten is, igy a repi-
|éstechnika, autoipar, elektronika, épitbipar, haztartasi cikkek, sport és szabadidés
termékek piacan egyarant. Cégcsoportunk franciaorszagi kozpontja mellett tovabbi

23 leanyvallalatot miikddtet Eurépaban, Eszak-Afrikaban, valamint Mexikéban.

A Clayens NP csoport lednyvallalataként a kunszentmartoni székhelyd NP Hungaria
Kft. 2000 6ta foglalkozik hére lagyul6 és hére keményedd polimerek gyartasaval,
festésével és 0sszeszerelésével. Vasarloink a nemzetkdzi mez6ny legnagyobb gyar-
tocégei koziil keriilnek ki, termékeink tulnyomo tobbsége elektronikai, villamos- vagy
autoéipari felhasznaldsu mdanyag termék.

KAPCSOLATTARTO NEVE: E-MAIL:
KERESZTES| MATE KARRIER@NP-HUNGARIA.COM

TELEFON: WEB:
06-56/561100 CLAYENS-NPCOM
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Kik vagyunk?

Anvavalialatunk, a tobb mint 90 éves
francia Clayens NP Group az elmdlt
eviizedekben ewopal szinten |Is + # 0o s =
jlentas szereplove vat 3 kiionvsze AAIIaSIehetosegeink
mianyag polimerek, kompozitok és = -
precizios fém alkatrészek gyartassban - Muanyagipari folyamatmernok

<> CLAYENS NP

HUNGARIA

tébb  terlleten s, gy @ (hdre keményedd
repliiéstechnika, autdipar, elektranika, mianyaggyartas)

epitbipar, haztartasi cikkek, sport és
szabadidds  tesmékek  placan  + INvyari gyakoriat Mérniék hallgatok

egyarant. Cégesoportunk szamara (Mianyagiizem,
francisorszagl  kozpontia  mellett Maodszertan, Szerszamiizem)

tovabbi- 23 leanyvallalatot mikodtet
Eurdpaban, Eszak Afrlkaban, valarmint

Mexikaban. .’e ’ I I ezés

A, Clavens ME csoport )
N e e ey NP Hungaria Kft 5440 Kunszentmarton, Ipar Park

székhaly( NP Hungada Kt 2000 ata 07/54.hwsz.
foglalkozik hore lagyuld és  hire E-mail: karrier@np-hungaria.com
keményedd polimerek gyartasaval, Telefon: 06 30/977-3497 | 06 S&/5E1-177
festésével 65 Osszeszerciésével, 06 56/561-100

kerdinele ki, termékeink tinyomds
tobbsége elektronikal-, villamos- vagy
autdipari felhasznadlasy mianyag
termels

Vasarigink a nemzetkozl mezdny p
legragyobb  gyartocégel  kozil ‘;ffu tmiﬂgn
Q /
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PHOENIX MECANO

KIEMELT TAMOGATO

PHOENIX MECANO KECSKEMET KFT.

A cég tevékenységi kore:
mUanyaggyartas, mechanikai és elektro-
nikai alkatrészek gyartasa, foliatasztatura
gyartasa

A cég székhelye:
Kecskemét, Szent Istvan krt. 24.

Foglalkoztatottak szama: 600 6
Fels6foku végzettségiiek aranya: 20%
Hany fot keres: 30 f6

Onéletrajz nyelve:
magyar vagy német vagy angol

Telephelyek Magyarorszagon: 1

Telephelyek kiilfoldon:
anyavallalatok taldlhatdak Németorszagban

A kommunikacié nyelve a cégnél:
magyar/német/angol

Elvart nyelvismeret és annak szintje:
német tarsalgasi/angol tarsalgasi

Milyen munkakor betoltésére keres
munkavallalékat:
— gyartastervezd

() ROVID CEGISMERTETO:
Az 1993-ban alapitott vallalatunk, a Phoenix Mecano Kecskemét Kft. a Phoenix

— digitalizacios és automatizalasi szak-
ember

— projektmérnok

— PC vezet6 helyettes

— technologus

— mUszakvezetd

— gépkezeld (CNC, forgdcsold / ézer,
plotter / mechanikai megmunkald
gépek kezelje)

Szakmai elvarasok a leend6é munkatar-
sakkal szemben:

a hirdetésekben talalhatéak meg a pozici-
Ok szerinti elvarasok

Személyes elvarasok a leendé munka-
tarsakkal szemben:
szakmailag felkészult, motivalt, pontos

Kezd6 brutté fizetés:
poziciétol fliggben lehet egyeztetni rola

Kiilonleges lehetéségek a cégnél:
kapcsolattartads az anyahazakkal német
nyelven

Gyakornoki program lehetéségek

a cégnél:

leendd gépészmérnokoket varunk tech-
noldgusi, automatizalasi, optimalizalasi
feladatok megismerésére/betanulasara

Mecano cégcsoport tagja, tulajdonosa 100 szazalékban a svajci székhelyl Phoenix
Mecano AG. Tarsasagunk gépipari és elektronikai termékeket gyart, illetve fejleszt.
Exporttevékenységiink elsésorban Nyugat-Eurdpaba, illetve a tengeren tulra irdnyul,
az elmult években azonban novekvé tendenciat mutatott a magyarorszagi, illetve
kozép-kelet-eurdpai értékesitésiink is. Termelévallalatként kdzel negyed évszazada

jelent6s gazdasagi potencialt képviseliink a térségben. Aktivan részt vesziink a
foglalkoztatasi helyzet javitasaban, a munkahelyteremtésben, nyereségiink jelent6s
hanyadat fejlesztések, beruhazasok megvalésitasara forditjuk. Folyamatosan kutat-
juk a novekedés, a még magasabb fokud hatékonysdg elérésének maddjait, teret adunk
az innovacidnak, és el6térbe helyezziik a termékek hozzaadott értékének novelését.
Folyamatosan fejlesztett, korszer(i gépparkkal rendelkeziink, az elérheté legmoder-
nebb technoldgidkat alkalmazzuk.

KAPCSOLATTARTO NEVE:
KOLLAR ORSOLYA

E-MAIL:
ORSOLYA KOLLAR@PHOENIX-MECANO.HU

TELEFON: WEB:
06-76/515-687 PHOENIX-MECANO.HU
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PHOENIX MECANO

TARTOZZ-I-EIS

CSAPATUNKBA

TEGED is varunk
GEPKEZELO

(cnc, forgacsold, plotter- és lézer,
mechanikai megmunkalé gépek kezelGje)

GYARTASTERVEZO
PC VEZETO HELYETTES
DIGITALIZACIOS KOORDINATOR
PROJEKTMERNOK
MUSZAKVEZETO
TECHNOLOGUS
GEPESZMERNOK
poziciokra.

44 www.phoenix-mecano.hu/karrier
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PROTOKON®

KIEMELT TAMOGATO

PROTOKON KFT.

A cég tevékenységi kore:
sportszergyartas

A cég székhelye:
Kiskd&ros, Petéfi S. Ut 99.

Foglalkoztatottak szama: 410 f6
Felsofoku végzettségliek aranya: 10%
Hany fét keres: 5

Onéletrajz nyelve: magyar / angol

Telephelyek Magyarorszagon:
Kiskdros, Petdfi S. ut 99.

A kommunikacié nyelve a cégnél:
magyar / angol

Elvart nyelvismeret és annak szintje:
angol kommunikacios szint

Milyen munkakor betdltésére keres
munkavallalékat:

— NPI mérnok

- gyartastamogatd mérnok

— karbantarté mérnok

- min&ségugyi mérndk

— mérnoki projekt munkak

- termelés tervezd

() ROVID CEGISMERTETO:

Szakmai elvarasok a leendé munkatar-
sakkal szemben:
Lean alapismeretek

Személyes elvarasok a leendé munka-
tarsakkal szemben:
legyen nyitott Uj, izgalmas kihivasokra.

Kezdé brutté fizetés: ~600.00 HUF
(+ juttatasi csomag)

Kiilonleges lehetéségek a cégnél:
sajat fitneszterem ingyenes hasznalata

Gyakornoki program lehetdségek a

cégnél:

— nyari munkalehetdség szakmai teru-
leten

— didkmunka lehetéség szakmai terlle-
ten

- nyari szakmai gyakorlat

— évkozi szakmai gyakorlat

A PROTOKON Kft. egy 1982-ben alapitott kiskdrosi vallalat, mely 2003. 6ta a piacve-
zet6, amerikai tulajdonban 1évo Life Fitness egyetlen Amerikan kiviili gyartébazisa.
Jelenleg tobb, mint 21.000 m?-en késziilnek a vilaghir( fitnesz gépek a vildg minden

kontinensére. A termékek tervezése, fejlesztése és gyartdsa korszer(i technoldgiak
alkalmazasaval torténik. Ma mér tobb, mint 410 fével dolgozunk azon, hogy kivald
min6ségl gépek keriiljenek a vevékhoz. Jelenleg a cég napi 300 gépet gyart, de a

jovében szeretné tovabb ndvelni gyartdkapacitasat, melyhez folyamatosan képzett
szakemberekre lesz sziikség.

KAPCSOLATTARTO NEVE: E-MAIL:
GELLERTNE RIDEG BEATA

BEATA RIDEG@LIFEFITNESS.COM

TELEFON: € racesook:
18/514-777 PROTOKONKT.




PROTOKON"

Gyarts velink
fitneszgépet a
vilagnak!

A PROTOKOMN Kft. 2003 Ota a
piacvezetd, amerikai tulajdonban
lévd Life Fitness egyetlen Amerikan
kivili gyartobazisa.
Jelenleg 21 ooo m*-en kesziilnek a
legkivalobb fitneszgépek, amelyeket
a vildag minden kontinensére
szallitunk. A termékek tervezése,
fejlesztése és gyartasa korszer(
technoldgiak alkalmazasaval torténik.

Cégink napi 300 gépet gyart, de kie-

melt célunk a gyartokapacitas novelése,
melyhez folyamatosan képzett szakem
berekre van.szikség.

Elérhetoségek
protokonHR@lifefitness.com
+36 78 514 700

6200 K ‘T-H’J (+3

Petéfi S, 0t 99,

3

=T

LIFEFITNESS

FAMILY OF BRANDS
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KIEMELT TAMOGATO

SMR HUNGARY BT.

A cég tevékenységi kore:
autdalkatrész-gyartas

A cég székhelye:
Mosonszolnok, Szabadsag ut 35.

Foglalkoztatottak szama: 2400 f6
Fels6foku végzettségliek aranya: 15%
Hany fot keres: 3

Onéletrajz nyelve: magyar / angol
Telephelyek Magyarorszagon: 5
Telephelyek kiilfoldon: 41

A kommunikacié nyelve a cégnél:
magyar

Elvart nyelvismeret és annak szintje:
angol — kommunikacios szint

Milyen munkakor betoltésére keres
munkavallalokat:

karbantartasi csoportvezetd, folyamat-
mérnok, munkavédelmi munkatars

(/' ROVID CEGISMERTETO:

Szakmai elvarasok a leendé munkatar-
sakkal szemben:

felséfoku iskolai végzettség, relevans
szakmai tapasztalat

Személyes elvarasok a leendé munka-

tarsakkal szemben:

— j6 kapcsolatteremtd és kommunikacios
készség

— csapatmunkara valo hajlandésag

— motivacios készség

— gyors és hatékony problémamegoldd
képesség

- lojalitas

Kezdé6 brutto fizetés: 500 000 Ft

Kiilonleges lehetéségek a cégnél:
angol nyelvtanfolyam, bels6 képzések

Gyakornoki program lehetéségek

a cégnél:

HR gyakornok, EHS gyakornok, folyamat-
mérndk gyakornok, froccsontd folyamat-
mérnok gyakornok

A Motherson Group a vilag 21 legnagyobb és leggyorsabb titemben névekvé jarmdipari
beszallitéinak egyike, amely rendszerszint(i megoldasokat biztosit partnereinek, vala-

mint szdmos tovabbi ipardgat szolgal ki, igy, mint vasuti jarmdvek, (ripar, gyégyipar, IT
és logisztika teriiletén, tobb mint 135.000 munkavallaléjaval 41 orszagban vildgszerte.

A Samvardhana Motherson Reflectec (SMR) a cégcsoport vizualis rendszergyarto
specialistaja. Eurépaban, Eszak-Amerikaban, Dél-Amerikdban, Azsiaban és Ausztra-
liaban a vilag legjelentésebb autégyarto vallalatai szamara kindlunk visszapillantd
tlikor rendszer megoldasokat az 6sszes jarmd- és arkategdriaban, valamint nagy
teljesitményl kamerarendszereket szallitunk autdipari felhasznalasra. Gyors titemU
novekedésiinknek koszonhetéen mindig keressiik a tehetséges Uj kollégakat, hogy a
csapatunk részei legyenek.

KAPCSOLATTARTO NEVE: E-MAIL:
KOVACS BERTA

BERTA KOVACS@MOTHERSON.COM

TELEFON: WEB:
+36-30/210-3511 SMR-AUTOMOTIVE.COM
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trenkwalder

Outsourcing & HR Services

KIEMELT TAMOGATO

TRENKWALDER RECRUITMENT KFT.

A cég tevékenységi kore:
személyzeti szolgaltatas

A cég székhelye: Budapest

Hany f6t keres: folyamatosan keresiink
szellemi és fizikai munkavallalokat part-
nercégeinkhez, illetve igény szerint sajat
csapatunkba is

Onéletrajz nyelve: magyar és angol (vagy
egyéb idegen nyelven)

Telephelyek Magyarorszagon:

az orszag szamos pontjan taldlhatdak
irodaink, melyek cimei és elérhetéségei a
honlapunkon megtaldlhatéak

A kommunikacié nyelve a cégnél:
magyar

Elvart nyelvismeret és annak szintje:
angol

Milyen munkakor betdltésére keres
munkavallalékat:

partnercégeink szamara folyamatosan
kereslink valtozatos munkakdorokbe
palyakezdd és tapasztalt jeldlteket

Szakmai elvarasok a leendé munkatar-
sakkal szemben:

naprakész szakmai ismeretek, illetve a
tovabbiak a pozicié fliggvényében

Személyes elvarasok a leendé munka-
tarsakkal szemben:

motivacio, j6 kommunikacios készségek,
illetve a tovabbiak a pozicio figgvényé-
ben

Kezdé brutté fizetés:
pozicionként valtozd — versenyképes
bérezés partnercégeinknél

Gyakornoki program lehetéségek
a cégnél: igen

(' ROVID CEGISMERTETO:

A Trenkwalder Csoport Kozép- és Kelet-Eurdpa egyik vezet6é személyzeti szolgaltatdja,
14 eurdpai orszagban képviselteti magat, kozel 30 éves tapasztalattal. Munkaeré-koz-
vetités terén a Trenkwalder Magyarorszag egyik piacvezet6 személyzeti szolgaltatd-
jaként megoldast nydjt a vallalatok szdmadra, az elvarasaiknak leginkabb megfeleld Gj

munkatdrsak felkutatdsdban és kivalasztasdban, az orszag egész teriiletén. Tapasztalt,
motivalt személyzeti tandcsadoink révén teljeskorien vallaljuk a munkaeré-toborzas és
kivalasztas feladatait, legyen sz6 barmilyen iparagrél, poziciérdl és beosztasi szintrél.
Didkfoglalkoztatasi tizletdgunkkal toreksziink a szakmai tapasztalatszerzési és meg-
élhetési lehet6ség biztositasdra is a frissen a munkaerépiacra 1épé fiatal generacio

szamara.
gﬁf\?ASSU #?R]A-Erﬁmn o EﬁhflﬁlYt\S TRENKWALDER.COM TELEFON WEE:
i ’ @ ’ +36-76/504-735 HUTRENKWALDER.COM
VARGA ISTVAN | VARGA@TRENKWALDER.COM

KECSKEMET@TRENKWALDER.COM



Egyetlen palyazat,
szamtalan lehetdség!

Inditsd be karriered 2 perc alatt!
Jelentkezz pillanatok alatt az aldbbi elérhet6éségeink barmelyikén,

és vard kollégaink visszajelzését személyre szabott allasajanlatainkkal.
Kevesebb stressz, gyorsabb elhelyezkedés!

Vedd fel velunk a kapcsolatot!

€ hu.trenkwalder.com
&, +36 76 504 735

XX kecskemet@trenkwalder.com

trenkwalder

Outsourcing & HR Services



KIEMELT TAMOGATO

TE CONNECTIVITY

A cég tevékenységi kore:
automotive

A cég székhelye:
Esztergom, AMP Ut 2.

Foglalkoztatottak szama: 1600 6
Hany f6t keres: minél tobbet
Onéletrajz nyelve: magyar, angol

Telephelyek Magyarorszagon:
Esztergom, Budapest, Békéscsaba

Telephelyek kiilfoldon: 150 telephely
vildgszerte

A kommunikacié nyelve a cégnél:
magyar, angol

Elvart nyelvismeret és annak szintje:
angol — kommunikacios szint szoban és
irdsban

Milyen munkakor betoltésére keres
munkavallalékat:

- supply Chain Analyst

- froccsontd Technologus

— oktatd gépészmérnok

- villamosmérnok

— gépész tervezOmérnok

- szerszamtervez§

— mindségbiztositasi mérnok
- folyamatmérnok

— elektronikai mérnok

— projektmérnck

() ROVID CEGISMERTETO:

Szakmai elvarasok a leendé munkatar-

sakkal szemben:

— folyamatban 1évé vagy befejezett
fels6fokd tanulmanyok

- felhaszndldi szintl MS Office ismere-
tek

— kommunikéacios szintl angolnyelv-tu-
das

Személyes elvarasok a leendé munka-
tarsakkal szemben:

rugalmassag, terhelhetéség, minimum
heti 24 éras gyakornoki idd vallalasa

Kiilonleges lehetéségek a cégnél:

— szakmai tapasztalat egy technoldgiailag
magasan fejlett autdipari beszallitd val-
lalatnal, multinacionalis kdrnyezetben

— harom, illetve hat hénapra sz616 hata-
rozott idejd szerz6dés, amely kivalosag
esetén hosszabbithatd

— versenyképes jovedelem

— lakohelytél fliggéen bejdrasi tdmoga-
tas, vagy ingyenes albérlet tdmogatas
Esztergomban

— melegétkezési tdmogatas és ingyenes
fitness terem hasznalat

Gyakornoki program lehetéségek
a cégnél:
— mérnoki és gazdasagi terlleten

Egyéb fontos informacio:

A jelentkez6k onéletrajzat

az oneletrajz@te.com e-mail-cimre
varjuk.

Vdllalatunk, az immar 50 éves piacvezet6é multra visszatekint6é TE Connectivity,
amerikai tulajdont multinaciondlis nagyvallalat a vildg szamos pontjan van jelen: 120
gyarunkban kozel 500 000 precizids tervezésl terméket gyartunk. Olyan elektronikai

csatlakozé termékeket terveziink és allitunk el6, melyeket elsédlegesen az autdiparban
hasznalnak fel. Esztergomi tizemiinkben mar t6bb, mint 1600 kollégankkal gyartunk
az autoipar szamara alkatrészeket. Termelési részlegeink: szerszamiizem, froccsonté-
lizem, kéziszerelde, automata 6sszeszerel6-, feliilfroccsontd lizem.

KAPCSOLATTARTO NEVE: E-MAIL:
SIMON NORBERT

N.SIMON@TE.COM

TELEFON: WEB:
+36-30/560-6528 CAREERSTE.COM



THAT COUN

Gyakornoki és palyakezdé munkalehetéség a mérnoki,
gazdasagi teriileten tanulé hallgaték szamara
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KIEMELT TAMOGATO

VECTOR KFT.

A cég tevékenységi kore:
vallalatiranyitasi rendszer, valamint
webaruhdz fejlesztése és teljes kor(
tdamogatasa

A cég székhelye:
Kecskemét, Sorhaz u. 7.

Foglalkoztatottak szama: 45
Fels6foku végzettségliek aranya: 85%

Hany fot keres: folyamatosan varjuk a

jelentkezéseket a vallalat Karrier oldalan:

www.vector.hu/karrier
Onéletrajz nyelve: magyar

Telephelyek Magyarorszagon:
Kecskemét

A kommunikacié nyelve a cégnél:
magyar

Elvart nyelvismeret és annak szintje:
bizonyos pozicioknal alapfoku szakmai
angol

Milyen munkakor betoltésére keres

munkavallalékat:

- Ugyfélszolgalati munkatars (ERP
tandcsadas)

() ROVID CEGISMERTETO:

— szoftverfejleszté
- webfejleszté

Szakmai elvarasok a leendé munka-
tarsakkal szemben: munkakortél fiiggé,
nyitott poziciokrol bévebb informécio
honlapunkon talalhaté: www.vector.hu/
karrier

Személyes elvarasok a leendé munka-
tarsakkal szemben:

— preciz, megbizhaté munkavégzés

— Ugyfélkdzpontu gondolkodas

— csapatmunkara valo nyitottsag

- jo kommunikacios készség, ambiciozus
— nyitott személyiség

Kezd6 brutté fizetés:
munkakoronként eltérd

Kiilonleges lehetéségek a cégnél:
szakmai és személyes készségfejlesztd
képzések, szakmai kihivast jelent6 felada-
tok, kozosségi események, tdmogatott
sporttevékenység, home office lehetdség.

Gyakornoki program lehetéségek
a cégnél:
egyedileg egyeztetend6

Cégiink magyar tulajdonban Iévé, 30 éve stabilan m(ikodé kecskeméti székhelyl szoft-
verfejleszt6 vdéllalat. Eddig tobb mint 500 partner és 14 000 felhasznalé valasztotta
Vectory rendszeriinket. Célunk, hogy komplex tigyviteli funkcionalitést nyujté vallalatira-
nyitasi rendszeriinkkel és az ehhez kapcsol6dé terméktdmogatasi szolgaltatasunkkal
segitsiik a hazai véllalatok folyamatos fejlédését és sikerességét.

VECTORY VALLALATIRANYITASI RENDSZER: sajét fejlesztésti Vectory Vallalatiranyita-
si Rendszeriink korszer(i megoldast nyujt a hazai vallalatok szamara az tigyvitel szam-
talan teriiletén: kereskedelem, webdruhaz, készletgazdalkodas, logisztika, szolgaltatas,
termelésiranyitds, pénziigy és szamvitel, nyomdaipari folyamatok, projektmendzsment,
kontrolling, iroda-automatizalas...

KARRIER LEHETOSEG: munkavallaléink széméra stabil vallalati hatteret biztositunk
fiatalos és lendiiletes csapatunkban. Lehet6séget nyijtunk a folyamatos szakmai

fejlédésre, csapatépité programokon és képzéseken vald részvételre.

€ rncesook:

VECTORKFT

KAPCSOLATTARTO NEVE: E-MAIL:
MESZAROS REBEKA ALLAS@VECTORHU

TELEFON: WEB:
+36-20/460 1599 VECTORHU




Karrier
lehetoség

Céglink magyar tulajdonban 1évé,
tébb mint 30 éve stabilan miikodd

kecskeméti székhelyl szoftverfejleszt6

véllalat. Eddig megkézelitdleg

500 partner és 14 000 felhasznalo
valasztotta Vectory vallalatiranyitdsi

rendszerlinket.

Vectory
Vallalatiranyitasi
Rendszer

Célunk, hogy komplex Ulgyviteli
funkcionalitast nyujté
vallalatiranyitasi rendszeriinkkel
és az ehhez kapcsolddo
terméktamogatasi
szolgaltatasunkkal segitsiik

a hazai vallalatok folyamatos
fejlédését és sikerességét.

Munkavallaléink szamara megbizhato
vallalati hatteret biztositunk fiatalos

és lendiiletes csapatban. Lehetéséget
nyujtunk a folyamatos fejl6désre,
csapatépité programokon, készségfejleszt6d
tréningeken és szakmai tovabbképzéseken
valé részvételre.

Nyitott poziciéinkrél honlapunkon
tajékozodhatsz:
www.vector.hu/karrier

Tedd meg az elsé lépést és kiildd el
Onéletrajzod, motivacids levél kiséretében
az allas@vector.hu cimre.

Legyél te a Vector
csapatanak kovetkezo tagja!

allas@vector.hu
+36 20 460 1599

6000 Kecskemét, Sorhaz utca 7.

facebook.com/vectorkft



Alumni szolgaltatasok

Evfolyam talalkozé, tankortalalkoz6 szervezésében,
lebonyolitdsdban térténé kdzremiik6dés
Volt oktatdk, volt évfolyamtarsak
felkeresésében torténd segitségnyujtas,
Cégbemutatd, szakmai eléadas lehet6ségének
biztositasa,
Programok, rendezvények szervezése az intézmény
jelenlegi és egykori hallgatéi részére 3K
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Ne hagyd ki 2022-ben!

5+1 biztos tipp a sikeres allaskereseshez

+ Lem:-;radtél a nyomtatott

AlldsStartrgl2
Keresd g-kiadvényunkat
az interneten!

Okostelefonod van?
Hozz egy okos dontést, és
toltsd le az alkalmazasunkat!

Regisztralj weboldalunkon, Kovess minket facebook-on,
és a legjobb allasajanlatok hamarosan ahol (j allasajanlatokkal
a postafiokodban fognak varni! és hirekkel talalkozhatsz!

Talalkozzunk személyesen az Haladj a korral, toltsd fel video
allasborzéken, ahol ingyenesen onéletrajzod, igy leend6 munka-
megkaphatod kiadvanyunkat, adod azonnal képet kaphat rolad!

és személyre szabott karrier-
tanacsadast kaphatsz!

AllasStart

www.allasstart.hu




HUMAN SZOLGALTATASOK

V 4

BACS-KISKUN MEGYEL
KORMANYHIVATAL

PALYATANACSADAS

Onismeret - palyaismeret

EURES

Biztos pont .
az unios mu’r)kavalla[asban
és munkaerdé-toborzasban

& +36 76 795 633

™ foglalkoztatas@bacs.gov.hu
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ALTALANOS TAMOGATO

DLM SOLUTIONS SZOLGALTATO KFT.

A cég tevékenységi kore:

— vdllalati Uzleti szoftverek fejlesztése és
felhasznaldknal torténd bevezetése

— DLM ujgenerécios TruMES Ipar 4.0
termelésiranyitasi és vallalatiranyitasi
rendszer fejlesztése

— DLM ujgeneréacios OPEREL feln6 CRM
és teljes ERP rendszer webdruhdzzal és
szamlazassal rendszer fejlesztése

A cég székhelye:

Budapest, 1033 Budapest,

Szd8l6kert utca 4/B.

Foglalkoztatottak szama: 70 f6
Fels6foku végzettségiiek aranya: 90%
Hany fot keres: 2

Onéletrajz nyelve: magyar

Telephelyek Magyarorszagon:
Budapest, Szolnok, Kecskemét

A kommunikacié nyelve a cégnél:
magyar

Elvart nyelvismeret és annak szintje:
angol, alapfoku

(' ROVID CEGISMERTETO:

Milyen munkakor betoltésére keres
munkavallalékat:
szoftverfejlesztd

Szakmai elvarasok a leend6é munkatar-
sakkal szemben:

C#, ASPnet, PHP, Phyton programozasi
nyelvek kozépfoku ismerete

Személyes elvarasok a leendé munka-
tarsakkal szemben:

csapatmunka, szorgalom, a szakma
szeretete

Kezd6 brutto fizetés: 350.000 Ft

Kiilonleges lehetéségek a cégnél:
részese lehetsz nemzetkozi szinten is
egyedulalld, innovativ Uzleti szoftverek
|étrehozasanak, a szakma élvonaléba
kapcsolédhatsz be

Gyakornoki program lehet6ségek a
cégnél:

fenti programnyelvekre komplex gyakor-
noki programunk van a DLM Solutions-nél

Egyedi és dobozos szoftverek fejlesztése és tandcsadas elsésorban termel6cégek,
illetve keresked6 és szolgaltato vallalatok részére.

DLM Solutions — DLM Group
— 25 éves mult

— 70 munkatars - 34 fejlesztémérnok, 6 folyamatszervez6 szakérté mérndk, 9 projekt-

vezet6
- 3 iroda (Szolnok, Kecskemét, Budapest)

- Egyiittm(ikddés Obudai Egyetemmel és a kecskeméti Neumann Jénos Egyetemmel
— EUREKA program keretében nemzetkdzi konzorciumi egytittmiikodés

— Modern Vallalkozasok Programja altal akkreditalt rendszerek

— IFKA Iparfejlesztési Kozhaszni Nonprofit Kft. altal minésitett szakmai tanacsadas

nyUjtasa

KAPCSOLATTARTO NEVE:
FEHER FERENC

E-MAIL:

FERENC.FEHER@DLMS HU

TELEFON: WEB:
+36-20/421-4090 DLMSOLUTIONS.HU
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DUNA ELEKTRONIKA KFT.

A cég tevékenységi kore:
IT eszkozok kereskedelme és szolgaltata-
sok nyUjtasa

A cég székhelye: Budapest
Foglalkoztatottak szama: 100 f6
Hany f6t keres: 3-5 f¢
Onéletrajz nyelve: magyar
Telephelyek Magyarorszagon: 1

A kommunikacié nyelve a cégnél:
magyar

Elvart nyelvismeret és annak szintje:
kommunikacios szintd angol- vagy né-
metnyelv-tudas

Milyen munkakor betoltésére keres

munkavallalokat:

- kliens tdmogatd mérnok (Kecskemét,
Budapest)

— IT gyakornok (Kecskemét, Budapest)

Szakmai elvarasok a leendé munkatar-

sakkal szemben:

— alapvetd informatikai és rendszerisme-
retek

(' ROVID CEGISMERTETO:

— informatikai tanulmanyok elényt jelen-
tenek,

— IT szolgaltatasok, tamogatasi folya-
matok és gyakorlatok ismerete elényt
jelent

- B kategdrias jogositvany

Személyes elvarasok a leendé munka-
tarsakkal szemben:

- Ugyfélkbzpontu munkavégzés

— preciz és 6nallo munkavégzés

- csapatmunka

— j6 problémamegoldd képesség

- nyitottsdg a folyamatos tanuldsra

- rugalmassag

- t6bbmszakos munkarend vallaldsa

Kiilonleges lehetéségek a cégnél:
fejlédési és karrierlehetéségek, Kecske-
méten kivil mas varosokban is

Gyakornoki program lehetéségek
a cégnél: van

A Duna Elektronika Kft. tobb mint 30 éves szakmai multtal rendelkez6, dinamikusan

fejl6dé kozépvallalat. Szolgaltatas alapu informatikai eréforras-kihelyezéssel tobb mint
20 éve foglalkozunk. Outsourcing szolgdltatasunk keretében a meglévé eszkdzok és in-
formatikai rendszerek teljes kor(i timogatdsat, komplett miikodtetését biztositjuk sajat
eréforrassal, sziikség esetén megfelelé kompetencidju alvallalkozok bevonasaval.

Id6szakosan felmertil6, eseti IT lizemeltetési feladatok ellatasat is vallaljuk, kihelyezett
vagy részmunkaidében biztositott IT szakértékkel. Céglink masik f6 tevékenysége

a magas szakértelmet igényl6 informatikai rendszerek kereskedelme, a hozzéajuk
kapcsolddé tervezési, izemeltetési, és rendszerintegracios szolgaltatasok ellatasa
véllalkozasok és kozintézmények szamara. Ugyfeleinket a legtjabb technolégidk isme-
retén alapuld, személyre szabott, komplett IT megoldasokkal szolgaljuk ki orszagos

lefedettséggel.
KAPCSOLATTARTO NEVE: E-MAIL: TELEFON: WEB:
NAGYPAL KRISZTINA KRISZTINA.NAGYPAL@DUNAELEKTRONIKA.COM +36-70/681-7694  DUNAELEKTRONIKA.COM
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ECKERLE INDUSTRIE KFT.

A cég tevékenységi kore:
ipari célgépek gyartasa

A cég székhelye:
Kisk&ros, Dézsa Gy. Ut 44.

Foglalkoztatottak szama: 329 f6
Fels6foku végzettségliek aranya: 30%
Hany f6t keres: 4 f6

Onéletrajz nyelve: magyar

Telephelyek Magyarorszagon:
Kiskéros, Boly

Telephelyek kiilfoldon:
Németorszag, Romania, Ukrajna, Mexiko,
Kina

A kommunikacié nyelve a cégnél:
magyar

Elvart nyelvismeret és annak szintje:

angol és / vagy német
kommunikacioképes szint

(' ROVID CEGISMERTETO:

Milyen munkakor betoltésére keres
munkavallalékat:

konstruktér, projektvezeté, PLC progra-
mozo

Szakmai elvarasok a leend6é munkatar-
sakkal szemben:

poziciéhoz megfelel6 mérndk végzettség,
kommunikacids szint( idegennyelv-
ismeret

Személyes elvarasok a leendé munka-
tarsakkal szemben:

megbizhato, preciz, csapatjatékos, kom-
munikativ

Kiilonleges lehetéségek a cégnél:
kilfoldi munkavégzés

Gyakornoki program lehetéségek
a cégnél:
dualis képzés, kotelezé szakmai gyakorlat

Cégiink, egy tobb mint 50 év gydrtétapasztalattal rendelkezé cégcsoport az Eckerle
tagja, melynek részeként 30 éve vagyunk jelen Magyarorszagon. F6 tevékenysé-
glink ipari célgépek gyartasa, CNC-megmunkalas, Bosch-Rexroth kereskedelmi
aruk forgalmazasa, mely csoportszinten kiegésziil autéipari sorozatgyartassal, és
mdanyagfroccsontéssel. Kiskérosi cégiink sajat elektromos, tervezd és progra-

mozd6 csapattal rendelkezik. Feladatuk, hogy egyedi célgépeket, és bonyolultabb
mUszaki eszkdzoket tervezzenek ligyféligények alapjan. A tervek realizaldsa, a
gépek épitése szintén hazon beliil sajat kivitelez6csarnokunkban torténik. Telephe-
lyeinken kiemelt figyelmet forditunk a kornyezetbarat termelésre, a CO*kibocsajtas
csokkentésre. Egy globdlis vallalti projektiink- a ,Go Zero” keretében-, egy zoldebb,
fenntarthaté jové megvalésuldsat tliztiik ki célul. 2025-ig karosanyag kibocsajta-
sunkat a felére csokkentjik.

KAPCSOLATTARTO NEVE:
TOTH VERONIKA

E-MAIL:
VERONIKA.TOTH@HU.ECKERLE-GRUPPE.COM

TELEFON: WEB:
+36302529510 ECKERLE-GRUPPE.COM
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FLEXTRONICS INTERNATIONAL KFT.

A cég tevékenységi kore:
elektronikus fogyasztasi cikk gyartds

A cég székhelye: Tab, Munkas u. 28.
Foglalkoztatottak szama: 8300
Fels6foku végzettségiiek aranya: 15%
Hany fot keres: 40-45 nyitott pozicio

Onéletrajz nyelve:
angol és/vagy magyar (poziciofliggd)

Telephelyek Magyarorszagon:
Tab, Zalaegerszeg, Sarvar

Telephelyek kiilfoldon:
kozel 150 telephely

— min&ségbiztositasi Mérnok (Plastics
Injection Moulding)

- mUanyag Fréccsonté Mérnok (Plastics
Injection Moulding)

- Tooling Engineer (Plastics Injection
Moulding)

Szakmai elvarasok a leend6é munkatar-
sakkal szemben:

a munkakorhoz tartozo pozicioleiras
tartalmazza

Személyes elvarasok a leendé munka-
tarsakkal szemben:

a munkakorhdz tartozo pozicioleiras
tartalmazza

Kezd6 brutto fizetés:
poziciofiiggs, személyes interju — egyez-
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tetés alkalmaval
A kommunikacié nyelve a cégnél:
angol Kiilonleges lehetdségek a cégnél:
dudlis képzés (gépész szakirany)
Elvart nyelvismeret és annak szintje:
tarsalgasi szintli angol nyelvismeret

Milyen munkakor betoltésére keres

munkavallalokat:

- automatizaldsi Mérnok (Plastics Injecti-
on Moulding)

(' ROVID CEGISMERTETO:

A Flex technoldgiai innovaciét, ellatasilanc-menedzsmentet és gyartdsi megolda-
sokat kinal tobb mint 30 orszéagban, kiilonb6z6 iparagak és végfelhasznaldi piacok
szémadra. Vallalatunk Magyarorszagon 7 varosban —Budapesten, Gyalon, Ull6n,
Nyiregyhazan, Sarvaron, Tabon, valamint Zalaegerszegen —kdzel 10000 munkaval-

lalét foglalkoztat. Otleteket adunk és valdsitunk meg, nem ismeriink lehetetlent,
felgyorsitjuk az innovacioét és vezetd szerepet toltiink be a tervezésben, gyartas-
ban, valamint kiszallité és visszaru logisztikaban. Tervezé és mérnoki csapatunk
felhaszndlva a széleskor( ipardgi tapasztalatainkat, az ligyfelekkel szorosan
egylttmikddve dolgozik a jelenlegi termékek fejlesztésén, csakuigy, mint az Gjak
el6allitasan. Mi tervezziik és gyartjuk szdmos vilagmarka intelligens termékeit az
dsszekapcsolt vildag szamara.

TELEFON: WEB:
+36-30/557 8261 FLEX.COM

KAPCSOLATTARTO NEVE: E-MAIL:
GERGALY-BENCZE BARBARA BARBARA.GERGALYBENCZE@FLEX.COM
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56 FURGE DIAK ISKOLASZOVETKEZET
(HUMANIA HRS GROUP ZRT.)
A cég tevékenységi kore: Milyen munkakor betoltésére keres
iskolaszovetkezet munkavallalékat:
— gyakornoki programok betéltése
A cég székhelye: — mérnok-asszisztens munkakorok
Szombathely, Hunyadi u. 2 — gyartastamogatd munkakorok
— oktatéi munkakorok
Foglalkoztatottak szama: 27.900 f6 — irodai munkalehetéségek
- pénztaros-arufeltoltd
Hany fét keres: 10-50 f§ — mindség-ellendrzés munkalehetéségek
— anyagmozgatas
Onéletrajz nyelve: magyar — sorjazas
— gépkiszolgalas
Telephelyek Magyarorszagon: — hostess munkakorok
Kecskemét, Csanyi J. krt. 4. 1. emelet - pultkiszolgalas
A kommunikacié nyelve a cégnél: Szakmai elvarasok a leendé munkatar-
magyar sakkal szemben:

16 évet betdltott didkok
Elvart nyelvismeret és annak szintje:
magyar, angol

(' ROVID CEGISMERTETO:

22 irodabdl 4ll6 orszagos halézatunk van. Evente t6bb mint 15.000 didkot foglal-
koztatunk, és tobb, mint 5 milliard Ft diak jovedelmet fizetiink ki! Célunk, hogy hidat
képezziink a didkok és partnereink azon csoportjai kdzétt, akik kiilsé koriilmények

miatt egyébként nem, vagy csak rosszabb feltételekkel talalndnak egymasra. Ezen
beliil kiilonds figyelmet forditunk a fiatalok tapasztalatszerzési és elhelyezkedési
lehet6ségeire. Ehhez olyan minéségi munkaeré-szolgaltatast kell biztositanunk,
ami erkolcsi tartasra és komoly szakmai tuddsra éplil, és a teljesitett szolgaltatasa-
ink egyarant szolgéljak megrendeldink és fiatal tagjaink érdekeit.

KAPCSOLATTARTO NEVE: E-MAIL: TELEFON: WEB:
SZOLGA JupIT SZOLGA.JUDIT@FURGEDIAK HU 36-70/370-1002 FURGEDIAK.HU
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IBV HUNGARIA KFT.

A cég tevékenységi kore:
mdanyagipar

A cég székhelye: Kiskunfélegyhaza
Foglalkoztatottak szama: 500
Fels6foku végzettségiiek aranya: 15%
Hany fot keres: 5

Onéletrajz nyelve: magyar, angol, német

Telephelyek Magyarorszagon:
Kiskunfélegyhdza

A kommunikacié nyelve a cégnél:
magyar, angol, német

Elvart nyelvismeret és annak szintje:
angol-, vagy német nyelv targyaldképes
szinten

Milyen munkakor betoltésére keres
munkavallalokat:

- fejleszté mérndk

- termékfelelés mérnok

— junior kontroller

- értékesitési referens

- beszerzé

(' ROVID CEGISMERTETO:

Szakmai elvarasok a leendé munkatar-
sakkal szemben:
palyakezddk jelentkezését is varjuk

Személyes elvarasok a leendé munka-
tarsakkal szemben:
rugalmassag, nyitottsag, megbizhatdsag

Kezd6 brutt6 fizetés:
személyes megallapodas alapjan

Kiilonleges lehet6ségek a cégnél:
specialis technoldgiak megismerése,
képzések

Gyakornoki program lehet6ségek a
cégnél:

villamosmérnok, fejlesztémeérnok,
gépészmeérnok, programozo, logisztika

Az IBV Hungdria Vilagitastechnikai és Mlanyagipari Kft. a németorszagi IBV Hol-
ding tagjaként 1991-ben kezdte meg termelését a jelentés miianyagipari hagyoma-
nyokkal rendelkezé Kiskunfélegyhazan. Vallalatunk ma Eurépa egyik vezetd por- és

paramentes ipari lAmpatest gyartdja. Tobb mint 20 éves fennallasunk folyaman, a
mUanyag-feldolgozas terén kivalé minéséget nyujté specialistaként valtunk ismert-
té: a termékeink tébb mint 95%-at nemzetkdzi piacokon, 6t kontinensen, tébb mint
hatvan orszagban értékesitjiik. Készonhetéen a német technoldgidval és magyar
szakembereink kival6 tuddsaval eléallitott termékeknek, vevéink lampaink kiemel-
kedd ar—érték aranyat is szamtalan esetben visszaigazoljak.

KAPCSOLATTARTO NEVE:
FOLDES JupIT

E-MAIL:

ALLAS@IBV.HU

TELEFON: WEB:
06-70/463-2106 [BV.HU
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KATEDRA KISKUNSAG KFT.
A cég tevékenységi kore: Fels6foku végzettségiiek aranya: 1 f6
nyelvoktatas, nyelvvizsgaztatas, informa-
tikai és egyéb képzések Telephelyek Magyarorszagon:

Kecskemét, Wesselényi u. 1/B.

A cég székhelye:

Kecskemét, Wesselényi u. 1/B. A kommunikacié nyelve a cégnél:
magyar

Foglalkoztatottak szama: 1 f6

(' ROVID CEGISMERTETO:

A Katedra nyelviskola 2014 6ta mlikodik Kecskemét szivében, 2022-t6l 6nallé fran-
chise nyelviskolaként. F6 profilunk a lakosségi és vallalati nyelvoktatds, nyelvvizs-

gaztatas, de emellett informatikai, szakmai képzéseket is inditunk. Nagy hangsulyt
fektetlink a minéségi oktatasra, hiszilink abban, hogy a nyelvtanulas csak megfelelé

tdmogatas mellett lesz eredményes. Tandrainkat rendszeresen tovabbképezziik,
annak érdekében, hogy ne csak tantermi, hanem az online térben is szinvonalas
orakat tudjanak tartani. Az iskolaban lehet6ség van csoportos és egyéni, tantermi
vagy online oktatdsra, felkészitlink altalanos, szakmai nyelvvizsgara, érettségire,
stb. Iskolankban az Euroexam és iTolc nyelvvizsgdk tehet6ek le kozvetleniil. Fel-
néttképzési engedély és nyilvantartasi szammal rendelkeziink.

KAPCSOLATTARTO NEVE: E-MAIL: TELEFON: WEB:
BALOGH VIKTOR BALOGH.VIKTOR@KATEDRAHU +36-20/351-0956 KECSKEMETKATEDRAHU
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KITE ZRT.

A cég tevékenységi kore:
mez8gazdasagi gépek, input anyagok
kereskedelme, illetve ehhez kapcsolddd
szolgaltatasok nyujtasa

A cég székhelye: Nadudvar

Foglalkoztatottak szama:
meghaladja az 1600 f6t

Fels6foku végzettségliek aranya: 45%
Hany fot keres: 3 f6
Onéletrajz nyelve: magyar

Telephelyek Magyarorszagon:

AKITE Zrt. alkdzpontjai régiés bontasban:

— Dél-dunantuli Régio: Kaposvar, Pellérd,
Bonyhad, Sarbogard;

— Déli Régio: Hodmezdévasarhely, Telekge-
rendas, Kecskemét, Baja;

- Eszakkelet-magyarorszagi Régié: Na-
dudvar, Fels6zsolca, Nagykallo;

- Eszaknyugat-dunantuli Régié: Gyér,
Hegyfalu, Herceghalom, Zalaszentbaldzs;

— Kbzép-magyarorszagi Régio: Aszdd,
Dabas, Szaszberek, Flizesabony,
Mezdtur

A kommunikacié nyelve a cégnél:
magyar

Elvart nyelvismeret és annak szintje:
angolnyelv-tudas elényt jelent, aktiv napi
hasznalata bizonyos munkakorokben
szikséges

(' ROVID CEGISMERTETO:

Milyen munkakor betoltésére keres
munkavallalékat:

— junior agronémiai menedzser

— junior mUszaki menedzser

Szakmai elvarasok a leend6 munkatar-
sakkal szemben:

Agrondmiai tertlet: fels6foku agrarvég-
zettség (altalanos, ndvénytermesztési,
novényvédelmi, kertészeti, ndvényorvosi)
Mdszaki tertilet: felséfoku gépészmérnoki
végzettség (mezdgazdasdgi, elektronikai,
automatizaldsi és mechatronikai)

Személyes elvarasok a leendé munka-
tarsakkal szemben:

— j6 kommunikacios képesség

— megbizhatdsag, pontossag

— j6 egylttmUkodési képesség

— proaktivitas

Kezdé brutté fizetés:
a pozicié sajatossagainak fliggvényében
valtozhat

Kiilonleges lehetéségek a cégnél:

a naprakész szakmai ismeretek biztosi-
tasa érdekében a KITE Zrt. rendszeresen
szervez tovabbképzéseket, tréningeket,
valamint kdlféldi tanulmanyutakat mun-
kavallaloi szamara

Gyakornoki program lehetéségek

a cégnél:

agronomiai, gazdasagi és muszaki
terlleten fogadunk hallgatokat szakmai
gyakorlat keretein beldl

A KITE Zrt. Magyarorszag mezégazdasagi szektoranak legnagyobb szolgaltaté és
fejleszt6 integratoraként, a szantéfoldi ndvény- és zoldségtermesztéshez sziikséges
vetémagot, mutragyat, novényvédé szert, mezégazdasdagi gépeket, 6nt6z6berendezé-

seket és alkatrészeket értékesiti a miiszaki, a szerviz és az agronémiai szaktanacsadé
hélézatan keresztiil. Tovabba napraforgo, repce, buza, kukorica felvasarlasaval és
értékesitésével is foglalkozik. A KITE Zrt. komplex szaktandcsadasi szolgaltatdsai
megoldast nyujtanak partnereinek, a preciziés gazdalkodas eszkozrendszerének teljes
korl kiakndzéasdra. A KITE Alkusz és finanszirozasi tevékenysége pedig a gazdasagok-

ra szabott és termeléséhez igazitott személyes ajanlattal szolgdlja a gazdalkodokat.

KAPCSOLATTARTO NEVE:
REIGL SZONJAKITTI

E-MAIL:

REIGLSZONJAKITTI@KITE HU

TELEFON: WEB:
+36-20/216-8063 KITE.HU/KARRIER
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MASCHINENRING MAGYARORSZAG KFT.

A cég tevékenységi kore:

— zoldterllet-gondozas

- belsé novénygondozas

— kils6- és bels6takaritas

- hoé- és sikossagmentesités

A cég székhelye: Kisbér
Foglalkoztatottak szama: ~60 f§
Fels6foku végzettségiiek aranya: 1/3
Hany fot keres: 2-3 f§

Onéletrajz nyelve: magyar

Telephelyek Magyarorszagon:
Kecskemét, Debrecen, Kisbér, Gyér

Telephelyek kiilfoldon:
Németorszag, Ausztria, Szlovakia, Szloveé-
nia, Csehorszag

A kommunikacié nyelve a cégnél:
magyar, német, angol

Elvart nyelvismeret és annak szintje:
német/angol tarsalgasi szint elény, de
nem feltétel

(' ROVID CEGISMERTETO:

Milyen munkakor betoltésére keres
munkavallalékat:
kertészmérnok, projekt manager

Szakmai elvarasok a leend6é munkatar-
sakkal szemben:
kertészmérnok

Személyes elvarasok a leendé munka-
tarsakkal szemben:

kivald kommunikacios készség, onallé
munkavégzés, rugalmassag, jo szervezé-
és problémamegoldd képesség, csapat-
munka

Kezd6 brutté fizetés: ~350-400 ezer Ft
Kiilonleges lehetéségek a cégnél:
tovabbképzések, tanfolyamok, nemzetko-

zi kapcsolatok

Gyakornoki program lehet6ségek
a cégnél: igen

Nemzetkozi hatterl cég. Orszagos szinten foglalkozunk zéldteriilet gondozassal,
ontézérendszerek kialakitasaval, tereprendezéssel, magankertek tervezésével, belsé
novénygondozassal, ipari Iétesitmények, kozintézmények és aruhazlancok kiils6- és

bels6takaritasaval, téli idészakban hé- és sikossagmentesitéssel. Cégiink célkitlizése,
hogy gyors, hatékony és hosszu tavd megoldasokat kinaljon megrendel&i szamara.
Gyakorlott szakembergardaval személyre szabott megoldasokat biztositunk egyedi
igényekre. Szakmai hozzaértéstink, rugalmas hozzaallasunk, korszerd felszereltségiink
biztositékai a jo egyuttmikodésiinknek, melyre garanciat is vallalunk.

KAPCSOLATTARTO NEVE:
SZABO REGINA

E-MAIL:
REGINA.SZABO@MASCHINENRING.HU

TELEFON: WEB:
+36-20/852-5274 MASCHINENRING.HU
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MKB BANK NYRT.

A cég tevékenységi kore:
bank, pénzlgy

A cég székhelye:
1056 Budapest, Vaci u. 38.

Hany fot keres: 90
Onéletrajz nyelve: magyar

Telephelyek Magyarorszagon:
Budapest és vidéki nagyvarosok

A kommunikacié nyelve a cégnél:
magyar

Elvart nyelvismeret és annak szintje:
nem relevans

Milyen munkakor betdltésére keres
munkavallalokat:

gyakornoki poziciok, lakossagi tanacs-
adok, telebankar, back office, szakmai
asszisztens

(' ROVID CEGISMERTETO:

Szakmai elvarasok a leendé munkatar-
sakkal szemben:
pozicionként valtozé

Kezd6 brutté fizetés:
terlletenként valtozo, versenyképes

Kiilonleges lehetéségek a cégnél:
sport, egészségszlrés, home office
lehet6ség, belsé képzések, elérelépési
lehetéség

Gyakornoki program lehet6ségek
a cégnél:
vannak

Kik vagyunk? 2020. decemberében Magyarorszag masodik legnagyobb bankcsoportja
jott létre a Budapest Bank az MKB Bank és a Takarékbank részvételével 2023. kozepére
egy integralt, egységes irdnyitassal rendelkez6 bankot hozunk létre a kelet-kozép-eurs-
pai régio legfejlettebb banki technoldgiai hatterével. Elsészamu alapérték az tigyfeleink

professziondlis kiszolgaldsa, melynek alapja az 8szinte, tamogatd tigyfélkapcsolat. Te
is lehetsz egy koziilik, hiszen szamos allaslehet6ség var rad kdzpontjainkban, valamint
az MKB Pénzligyi Csoport leanyvallalatinal egyarant. Miért jarsz jol vellink? - versenyké-
pes fizetés, - home office lehetéség, - sportolasi lehet6ségek, - csalddbarat munkahely,
- belsé karrierprogram, - cafeteria, - belsé tréningek, - szakmai kihivasok. Keress minket!
toborzas@mkb.hu Bévebb infék: mkb.karrierportal.hu/allasok

KAPCSOLATTARTO NEVE: E-MAIL:
LIPPAINE.RACZANITADORA@MKB.HU MKB.HU

LIPPAI ANITA

WEB:
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OTP BANK NYRT.
A cég tevékenységi kore: Milyen munkakor betoltésére keres
pénziigyi szolgaltatdsok munkavallalékat:
— szakmai gyakorlatos
A cég székhelye: — szamlavezeté munkatars

1057 Budapest, Nador u. 16.
Szakmai elvarasok a leend6é munkatar-

Foglalkoztatottak szama: 9.000 f6 sakkal szemben:
— kozépfoku vagy felséfoku gazdasdgi

Felsofoku végzettségliek aranya: 50% végzettség

Hany f6t keres: 10 Személyes elvarasok a leendé munka-
tarsakkal szemben:

Onéletrajz nyelve: magyar érdeklédés a pénzligyek és az tgyfélkap-
csolati munkakorok irdnt, legyen motivalt

Telephelyek Magyarorszagon: 320 a folyamatos fejlédésre

Telephelyek kiilfoldon: Kiilonleges lehetéségek a cégnél:

11 orszagban mintegy 1500 széles spektrumu karrierlehet6ség ma-

gyarorszagi és nemzetkozi szinten
A kommunikacié nyelve a cégnél:

magyar, angol Gyakornoki program lehetéségek

a cégnél:
Elvart nyelvismeret és annak szintje: van lehet6ség kotelezd szakmai gyakorlat
magyar, alapszint( idegen nyelv letoltésére pénziligyi terileten

ROVID CEGISMERTETO:

Az OTP Csoport K6zép-Kelet-Eurépa meghatarozé bankcsoportja. Tizenegy orszag-
ban, 16,3 milli6 tigyfelet szolgalunk ki modern eszkdzokkel, a pénziigyi termékek
széles palettajaval. Europaban is egyediilallé sikereinket a régioban taldlhato
kdzpontunknak és 70 éves multunknak koszonthetjlik: jol értjik ligyfeleink igényeit,
nyitottak vagyunk az innovaciora, fejlédésiinket a kiszamithato, stabil miikodés
hatdrozza meg. Az OTP Bank nagy hangsulyt fektet arra, hogy munkatarsai a bank-
szakma legjobbjai legyenek. Folyamatos képzésekkel garantaljuk, hogy kollégdink
felkésziiljenek a ma és a holnap ligyfeleinek professzionalis kiszolgalasara. Ha
felkeltettiik érdekl6désed, bongéssz a folyamatosan frissiilé nyitott dllasaink kozott
a https://karrier.otpbank.hu/ oldalon! Allaslehetéségeink az orszag egész teriiletén
varnak. Légy Te is OTP csapattag!

KAPCSOLATTARTO NEVE: E-MAIL: WEB:
DIOS ESZTER ESZTER DIOS@OTPBANK.HU KARRIER.OTPBANK HU
KIS-RABATA GEORGINA GEORGINA.DORINAKIS-RABATA@OTPBANK.HU
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PREMIUM SZERSZAMGEPSZERVIZ KFT.

A cég tevékenységi kore:

fémmegmunkalas / CNC szerszdmgép

kereskedelem / szerviz / CNC gépfelUjitas

/ forgacsoldipari kiegészitdk és szersza-

mok kereskedelme

A cég székhelye:

Kecskemét, Szirom u. 29.

Foglalkoztatottak szama: 22 6

Fels6foku végzettségliek aranya: 9 f§

Hany fét keres: 4-5 ¢

Onéletrajz nyelve: magyar

Telephelyek Magyarorszagon:

Balloszog, 3. kertilet 65.

A kommunikacié nyelve a cégnél:

magyar / német / angol

Elvart nyelvismeret és annak szintje:

német és/vagy angol targyaldképes (pozi-

ciofliggd)

Milyen munkakor betoltésére keres

munkavallalékat:

— szervizmérnok

— szerviztechnikus

— CAD/CAM technoldgus

— értékesitési képviseld

Szakmai elvarasok a leendé munkatar-

sakkal szemben:

szerviz mérnok:

- fels6foku miszaki végzettség

- angol és/vagy német nyelv targyalasi
szintl ismerete

- villamossag, pneumatika és hidraulika
ismerete

— magas fokd mechanikai ismeret

(" ROVID CEGISMERTETO:

— szamitogép magas foku ismerete

- ,B" kategorias jogositvany

szerviztechnikus:

— minimum kozépfoku szakiranyu vég-
zettség

— automatizalt berendezések vezérlésének
ismerete

— gépelem, villamos, pneumatika és hidra-
ulika rajzok ismerete

- szamitogép magas foku ismerete

CAD/CAM technologus:

— minimum kozépfoku szakiranyu vég-
zettség

— CAD-CAM szoftverek ismerete, Inventor
hasznalata elény

— CNC berendezések kezelésének isme-
rete

értékesitési képviseld:

— minimum kdzépfoku mUszaki végzett-
ség, felséfoku végzettség elény

— CNC forgacsold berendezések ismerete

— magabiztos angol és/vagy német
nyelvtudas

— szamitogép és szoftverek magas foku
ismerete (Windows, Office, ERP stb.)

Személyes elvarasok a leendé munka-

tarsakkal szemben:

— képesség 6nallé munkavégzésre

— csapatmunkaban valo aktiv részvételi
hajlandésséag

Kezdd brutto fizetés:

megegyezés szerint

A Prémium Szerszdmgépszerviz Kft. 2010-ben kezdte meg a szerszamgépekhez kap-
csolédé komplex miszaki szolgaltatéi és értékesitési tevékenységét. Mara esztergdk,
mardgépek és kiegészit6k neves svdjci és német gyartdinak magyarorszagi képvisele-
te mellett forgacsolé gépek felujitdsdval is foglalkozunk. 2017-t61 CNC berendezések

beszerzésével fejlesztettiik az alkatrészgyartdsi tevékenységiinket, igy a gyartastech-
noldgiai tanacsadas teriiletén segitséget tudunk nyujtani az tigyfeleinknek. Vallalkoza-
sunk jelenleg 22 munkavallalét foglalkoztat, de igény van Gjabb képzett és tapasztalt
kollégak felvételére. Tevékenységlinket 2017 februarjdban Ball6szogre telepitettiik at,
2022-ben pedig megkezddédik sajat gyarté- és szervizcsarnokunk épitése, ahol tevé-
kenységeinket tovabb fejleszthetjlik.

KAPCSOLATTARTO NEVE: E-MAIL:
NAGY BERNADETT BERNADETT.NAGY@PREMIUMSZERVIZ.HU

TELEFON: WEB:
+36-20/414-3430 PREMIUMSZERVIZ HU
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SE-CEE SCHNEIDER ELECTRIC KOZEP-KELET EUROPAI KFT.

A cég tevékenységi kore:
aramelosztd és szabalyozd készulékek
gyartasa

A cég székhelye:
1133, Budapest, V4ci Ut 96-98.

Foglalkoztatottak szama: 300 6
Fels6foku végzettségliek aranya: 30%
Hany fot keres: 12 f¢

Onéletrajz nyelve: magyar és angol

Telephelyek Magyarorszagon:
Kunszentmiklos

Telephelyek kiilfoldon:
a Schneider Electric 102 orszagban van
jelen

A kommunikacié nyelve a cégnél:
alapvetéen magyar, de az lzleti partne-
rek, vevék, kilfoldi kollégak révén elvaras
az angolnyelv-tudas

Elvart nyelvismeret és annak szintje:
angol minimum alapfok, magasabb pozi-
cié esetén targyaloképes nyelvtudas

Milyen munkakor betdltésére keres
munkavallalékat:

mérnok (folyamat-, gépész-, tervezé-,
min&ségbiztositasi mérnok), projekt
menedzser

() ROVID CEGISMERTETO:

Parizsi székhely( véllalatunk az energiamenedzsment és az automatizalas nemzetkozi
szakértéje. Innovativ, kapcsolt technolégidkat és megolddsokat fejlesztiink ki a biz-

Szakmai elvarasok a leendé munkatar-
sakkal szemben:

pozicionak megfelel végzettség,
idegennyelv-tudds (angol). Szakmai
tapasztalat

Személyes elvarasok a leendé munka-
tarsakkal szemben:

minden munkatdrssal szemben alapveté
elvaras a személyes szakmai kompeten-
cia, a hatalyos torvényeknek és jogsza-
balyoknak vald megfelelés, és a belsé
utasitdsok rendelkezéseinek betartasa

Kezd6 brutt6 fizetés:
egyéni foglalkoztatasi ajanlat szerint

Kiilonleges lehetéségek a cégnél:
elérelépési és tovabbtanulasi lehetdség:
nyelvoktatas

Gyakornoki program lehet6ségek

a cégnél:

a Schneider Electricnél hisziink abban,
hogy a gyakornokok bevonasa kivalo
teljesitményt, személyes kiteljesedést és
oromet eredményez. Csatlakozz hozzank,
és szerezz olyan tudast, amely elenged-
hetetlen az uzleti életben val6 boldogu-
lashoz

tonsag, megbizhatdsdag, hatékonysag és fenntarthatésag érdekében. Vallalatunk célja,
hogy mindannyiunkat arra buzditson, a legtébbet hozzuk ki energia- és eréforrasaink-
bél, mindenki szdmara biztositva a fejl6dést és a fenntarthatésagot. A Schneidernél ezt
ugy hivjuk: Life is On. A Schneider Electric Magyarorszdg kunszentmikldsi gyaraban ko-
zépfesziiltségli kapcsolé- és elosztéberendezéseket gyartunk a vildg minden részére.

KAPCSOLATTARTO NEVE:
HAJDU-SZABO BERNADETT

E-MAIL:

BERNADETTHAJDUSZABO@SE.COM

TELEFON: WEB:
+36-70/651-9580 SE.COM
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SILICON DREAMS KFT.

A cég tevékenységi kore:
szoftverfejlesztés, szoftver-lizemeltetés
A cég székhelye:

Kecskemét, Losonczy utca 5.

Foglalkoztatottak szama: 8 f6

Fels6foku végzettségliek aranya: 50%

Hany fot keres: 6 f6

Onéletrajz nyelve: magyar

Telephelyek Magyarorszagon: NR

Telephelyek kiilfoldon: NR

A kommunikacié nyelve a cégnél:

magyar

Elvart nyelvismeret és annak szintje:

angol — kozépfok, tovabbiidegen nyelv

ismerete elény

Milyen munkakor betoltésére keres

munkavallalokat:

- szoftverfejleszté

- vallalatiranyitasi rendszer tzemeltetd
koordinator (ERP support- és oktatas)

— szakmai elvarasok a leendé munkatar-
sakkal szemben: Szoftverfejleszté:

— relevans szakmai érdeklédés / tapasz-
talat (PHP >= 7, Laravel keretrendszer,
MySQL, OOP szemléletmaod, PHPunit,
Vue, jQuery, Native Javascript, Git,
Bootstrap)

— elényt jelent: Jira, Confluence, Jenkins
rendszerek ismerete, SOLID elvek, de-
sign patternek ismerete és hasznalata,
Clean code

— folyamatban lévé felséfoku végzettség

— angolnyelv-tudas

(' ROVID CEGISMERTETO:

Vallalatiranyitasi rendszer tzemeltetd

koordinator:

— relevans szakmai érdeklédés gazdasa-
gi, Ugyviteli terlleten

— folyamatban lévé felséfoku végzettség

— j6 felhasznaldi szintd szamitdgépes
ismeret

Személyes elvarasok a leendé munka-

tarsakkal szemben:

— gyors és hatékony problémamegoldd
készség

- rugalmas és nyitott gondolkodasmad

— asszertiv munkavégzés

— valddi, egymast segitd csapatmunkara
valod képesség

Kezdé brutto fizetés:

megbeszélés alapjan

Kiilonleges lehetéségek a cégnél:

— stabil, felel6sségteljes, hosszu tavu
munkalehetdség

— valddi szakmai fejlédési lehetéség

— csaladbarat és kutyabarat munkahely

Gyakornoki program lehetéségek

a cégnél:

— programozo

— véllalatirdnyitasi rendszer Uzemeltetd,
koordinator gyakornok

Egyéb fontos informacio:

jelentkezéshez sziikséges dokumentu-

mok: dnéletrajz, motivacios levél

A Silicon Dreams Kft.-vel a régié egyik legjelentésebb informatikai szolgaltatéja va-
gyunk, 25 éves szakmai multtal nyGjtunk komplex megoldast partnereinknek felhd alapu
vallalatiranyitasi rendszer (ERP) fejlesztésében és lizemeltetésben, hardverek forgalma-
zasdban és szervizelésében, valamint tartalomszolgdaltatasban. F6 profilunk a szoftver-

fejlesztés, melyben hosszu tavd, stabil munkalehetéséget tudunk biztositani palyakezdék
szamadra is akar programozdi, akar projekt koordinatori munkakorben. Cégiink terméke

a legmodernebb programozasi technolégidkkal késziilt D4S felhé alapu vallalatiranyitasi
rendszeriink (d4s.hu), melynek fejlesztéséhez és lizemeltetéséhez, valamint raktar robot
rendszeriink fejlesztéséhez is folyamatosan bdvitjiik 6sszetartd, innovativ, fiatal csapa-
tunkat. Kecskemét szivében varjuk Uj munkatarsainkat egy szakmai karrier kialakitasara!

KAPCSOLATTARTO NEVE:
FORGO MARIETTA

E-MAIL:
HR@DASHU

TELEFON: WEB:
+36-70/526-4320 DAS HU/KARRIER
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SMP KECSKEMET

A cég tevékenységi kore:
autdipari beszallitd

A cég székhelye:
Mosonszolnok, Szabadsag utca 35.

Foglalkoztatottak szama: 960
Felsofoku végzettségliek aranya: 19%
Hany f6t keres: 15 6

Onéletrajz nyelve: magyar, angol

Telephelyek Magyarorszagon:
Kecskemét

Telephelyek kiilfoldon:
47 orszagban, 5 kontinensen vagyunk
jelen

A kommunikacié nyelve a cégnél:
magyar, angol

Elvart nyelvismeret és annak szintje:
angol (kommunikéacio képes)

(' ROVID CEGISMERTETO:

Az SMP 2011 éta a Samvardhana Motherson Group része, mely vilagszinten mintegy

Milyen munkakor betoltésére keres
munkavallalékat:

beszerzd, logisztikai mérndk, minéség-
dgyi mérnok, folyamatmérnok, szerszam-
készité mérnok, kontroller

Szakmai elvarasok a leendé munkatar-
sakkal szemben:
szakiranyu diploma

Személyes elvarasok a leendé munka-
tarsakkal szemben:

motivaltsag, nyitottsag a fejlédésre / (j
ismeretek elsajatitasara, igény a pontos
munkavégzésre

Kiilonleges lehetéségek a cégnél:
nyelvismeret gyakorlatban térténé
elmélyitése

Gyakornoki program lehetéségek
a cégnél:
dudlis képzés

135 ezer embernek ad munkat 270-nél is tobb lizemében, 5 kontinens 41 orszagaban.
A Motherson csoportot 1975-ben alapitottak és madra a vilag 30 legnagyobb és legdina-
mikusabban fejl6d6 autdipari vallalatainak egyike.

KAPCSOLATTARTO NEVE: E-MAIL:
LASZLG KAROLY

KAROLY.LASZLO@MOTHERSON.COM

TELEFON: WEB:
+36-30/2599643 SMP-KECSKEMET.HU
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TiZPROBA MAGYARORSZAG KFT.
DECATHLON

A cég tevékenységi kore:
sportszerkeresekedelem

A cég székhelye: Budadrs kozpont,
Kecskemét aruhaz

Foglalkoztatottak szama: 1500

Hany fét keres: 2-5

Onéletrajz nyelve: magyar

Telephelyek Magyarorszagon: 24 aruhaz

A kommunikacié nyelve a cégnél:
magyar

Milyen munkakor betoltésére keres
munkavallalokat:

- gyakornok

- sportfelelés

- sporttanacsado

- csapatvezetd

Személyes elvarasok a leendé munka-

tarsakkal szemben:

- sportszeretet

- nyitott, tettrekész, igazi csapatjatékos
hozzaallas

(' ROVID CEGISMERTETO:

- tanulasi vagy

— dinamikus munkavégzés

- pozitiv szemlélet

— sokszinlséglnket elfogado
személyiség

- rugalmassag

Kezdé brutto fizetés:
253.000 Ft: gyakornok
290.000 Ft: sporttanacsadd
306.000 Ft: sportfelelés
390.000 Ft: csapatvezetd

Gyakornoki program lehetéségek
a cégnél: van

Egyéb fontos informacio:
www.tiktok.com/@decathlon_hungary
www.instagram.com/decathlon_karrier/

Magyarorszagon a miikddésiinket felhatalmazé vallalati kultira jellemzi mind a 24
aruhazunkban, raktarunkban és kdzpontunkban: munkatarsainkban megbizunk, ezért
szabad kezet és dontési felel6sséget adunk mar az els6 naptél. Orszagos projektjeink-

hez barmely munkatarsunk szabadon csatlakozhat, igy a vélemények, tapasztalatok

megosztasaval, egyiitt még eredményesebb dontéseket hozhatunk. A véllalat misszi-
dja: ,Fenntarthaté mddon elérhetbvé tessziik a sportolds 6romét és jétékony hatasat a
lehet6 legtobb ember szamdra.”

KAPCSOLATTARTO NEVE:
SANDOR-BABUS ANITA

E-MAIL:
ANITA.BABUS@DECATHLON.COM

€ racesook:

DECATHLONKARRIER

TELEFON: WEB:
+36-70/199-83-93  DECATHLON.HU
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UNITURN KFT.

A cég tevékenységi kore:
fémmegmunkalds

A cég székhelye:
Kunszentmarton, Vég utca 25.

Foglalkoztatottak szama: 130 f6
Felso6foku végzettségliek aranya: 9%
Hany f6t keres: 1-2 f6t

Onéletrajz nyelve: magyar

Telephelyek Magyarorszagon:
Kunszentmarton

A kommunikacié nyelve a cégnél:
magyar

Elvart nyelvismeret és annak szintje:

kozépfoku angolnyelv-tudas
németnyelv-tudas elény

Milyen munkakor betoltésére keres
munkavallalékat:

Szakmai elvarasok a leendé munkatar-
sakkal szemben:

munkakoronként eltérd, bévebb informa-
cio weboldalunkon az aktualis allasajan-
latainknal

Személyes elvarasok a leendé munka-
tarsakkal szemben:
agilis, preciz, lojalis, motivalt

Kezd6 brutté fizetés:
megegyezés szerint

Kiilonleges lehetéségek a cégnél:

— szakmai kihivasok

- fejlédési lehetdség

- konferencidkon, szakkiallitdsokon vald
részvétel

Gyakornoki program lehetéségek
a cégnél: igen

aktualis allasajanlataink a www.uniturn.hu
weboldalon érhetdk el

(' ROVID CEGISMERTETO:

»Szakértelmiink csak minéségtudattal érik sikerré!”

Az UniTurn Kft. csaladi forgacsolé mihelyként kezdte meg miikodését 1996-ban.
Vdllalatunk f6 tevékenysége fémforgacsolas, ezen beliil esztergalds, kdszoriilés,
mangorlas. Nemzetkozi nagyvallalatok beszallitéjaként, féként CNC és automata esz-
tergagépes kapacitassal, akar egy mikronon beliili poligon mentes kdrlakot biztosité

koszorilési technoldgiaval, tizezrestél akar milliés nagysagrendig gyartunk forgacsolt
és sajtolt fém alkatrészeket a mianyag-, villamos-, haztartasi gép-, elektronika-, medici-
na-, gépjarmd-, és ezen beliil az autdipar szdmara.

Dinamikus novekedésiinket human eréforrasunk tovabbképzésével, technolégidink,
gyartékapacitdsaink folyamatos fejlesztésével, valamint a cégben rejl6 innovacios
lehet6ségek minél hatékonyabb kihasznélasaval kivanjuk fenntartani.

KAPCSOLATTARTO NEVE: E-MAIL: TELEFON: WEB:
100 ANNA MARIA HR@UNITURN.HU 06-56/462-365 UNITURN.HU
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zvntern.com -on:

PALYAKEZDO ALLASPORTAL

Taldlj gyakornoki és palyakezd® munkat gazdasagi, IT/mUszaki,
mernoki, SSC és még sok mas teruleten orszagszerte!

AKAR NALUK IS BEINDITHATOD A KARRIERED:
Deloitte. BlackRock w Morgan Stanley
vogm SIEMENS g:f;g @© otpbank Jm |

citi AVIS PG b bl Ex¢onMobil

Regisztralj még ma az allasborze.zyntern.cornr
oldalon és valassz egyet mené ajandékaink
koézul a Zyntern.com Standjanal!
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Pattanj velii
Csatlakozz a

legnagyobb hazai
kerékpar-

Osszeszereld gyar
csapatahoz!

nk nyeregbe!
"

Az ElringKlinger Hungary Kft. az a munkahely...

ami stabilitast nydjt szimodra,

ahol megbecsilik a munkadat,

ahol esalddias légkrben, nemzetkzi
dolgozhatsz,

ahol van lehetdséged képzéseken vald részvételre és folyamatos fejlodesre,
és amire bilszke lehetsz!

ormyezethen és modern gyartokdmyezetben

frdtok velink a j6vG sikertrténetet és épisetek karriert nélunk, egy nemzetkizi csapat
tagjaként!

Tovabbi informdciokért ¢s karrierlehetoségekert latogassatok el az ElringKlinger online
feliletére vagy keressetek benniinketa kem.toborzas(@elringklinger.com e-mal cimen.

ACPS AUTOMOTIVE

ACPE hammmatien KR

I

V! S -
AKADJ RANK

-

ES JELENTKEZZ!

akhubliy Flaginlalainkst keresd 5 hondapunion, & karrier oldalon,

FERCAM TRANSPORT MANAGER (M/W)

Austria

ABOUT OUR COMPANY

FERCAM Austria - a constantly growing transport

‘company with over 160 employees, specialised
in full-truck loads with decades of successful

history. With us you can actively shape the future.

ofthe company and eventually build your own
department.

@) vourproFILE

YOUR TASKS

~

professional experience
« Good knowledge of English. Other

« Organizati daily
transports / problem solving
 Independent sales talks and negotiations

« Confidence i negotiations
o Career-hungry

customers and transport partners

« Acquisition of new customers and new
transport partners

« Control over the transports and rates
«Business rips to partners

|C7 YOUR BENEFITS

MINIMUM SALARY

« Relocation support
» Numerous staff events
 Language courses

« Busshuttle

« Company phone

* Meal vouchers

« Trainee: €2000 Gross/month
Commissions sharing after 6 months
Average salary: €41000- €61 500 gross
« Experienced: €2 350 Gross/month
Immediate commission sharing

Average salary: €58000 - €85 000 gross

APPLY NOW!

Apply online: wwwfercam.com
oor contact: austria.karriere@fercam.com

Kundl | Brunn Am Gebirge | Seeboden | St.Pslten | Salzburg
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KINGSPAN

ingspan Csoport globalis szinten vezets
t t3lt be a nagy teljesitményd, alacsony

oxid-kibocsatdsu épiiletek szigetelése

és burkolatépitése teriletén. Kiildetéstinknek

tekintjiik, hogy hozzéjéruljunk egy olyan j6v6

melynek kézéppontjaban

anulla netté kibocsdtés elérése, valamint az
emberek és a bolygd jslléte dll

Magyar on piacvezetsk vagyunk a
szendvi | gydrtasban.

Két magyarorszégi telehelyink van:
Ujhartyénban és Felssla

tis keresumkis
9y6 fiatalokat.

Dinamikusan fejlédil
bévill8 csapatunkba
A Gyakornoki program részeként lehetéséget
szeretnénk biztositani mérnskdknek, hogy
megismerve a gyértdsi folyamatainkat, belss
karrierprogramban vehessenek részt.

Ha megtetszett cégiink, vérunk
csapatunkba!

www.kingspan.hu

POWERED BY

QuadCore

TECHNOLOGY

ENGINEER YOUR FUTURE

A PEC-nél hisziink abban, hogy az innovacié tébbet jelent termékek és szolgaltatasok fejlesztésénél. Mi egyiitt gondolkodunk
az tigyfeleinkkel, hogy Gj termékek és megoldasok mellett olyan eljérasokat, folyamatokat is létrehozzunk, amelyek segitik
Gket a teljesitmény, a mingség és a termelés Gj szintre emelésében.

Rélunk

A PEC egy nemzetkézi technologiai szolgéltatd, amely jelen van Eurépaban, az
Egyesilt Allamokban, Kinaban és Japanban. Energiatérolé rendszerek fejlesztésére
és gyartasara szolgalé megoldasokat kinalunk Ggyfeleinknek. Az Energy Storage
diviziéban dolgozé munkatarsaink a jové megljulé energiaforrasai altal termelt
energia tarolasara szolgalé technologia és eszkozok fejlesztésén dolgoznak.
Ugyfeleink kére kiterjed az Grkutatési és légi-ipar, valamint az akkumulator gyértas
és fejlesztés, tier 1 autéipari beszallitok és OEM partnerek piacvezetd szerepléire.

Rélad

Ty

v £

Ha a technolégia a szenvedélyed, érdeklddsz a robotika, az elektronikai fejlesztés vagy automatizalt gyartésorok tervezése irant,
szeretnél nemzetkozi kdrnyezetben, hi-tech megoldasokat hasznélva dolgozni, keress meg benniinket - 20 éve vagyunk jelen

Magyarorszagon!

AKTUALIS ALLASAJANLATAINKAT MEGTALALOD A WEBLAPUNKON. KOVESS BENNUNKET LINKEDIN-EN!

linkedin.com/company/pec

WWW.peccorp.com/careers

jobs@peccorp.com
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* STAKDOLGOZAT iRASI LEHETOSEG *

DIPLOMAD MEGSZERZESE UTAN PEDIG VAR
A PALYAKEZDO DIPLOMAS PROGRAMUNK!

| www.mavesoport.hu/egyetemistaknak

www.joinus.hu

g

ZETKOZI K+F PROJEKTEKBEN
..E-MOBILITY PROJEKTEKBEN
EGY ALKOTO MERNOKI CSAPATBAN
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All3slehetéségeink

* Miianyagipari folyamatmérnék (hore
keményedo miianyaggyartas)

« Nyari gyakoriat Mérnék hallgatok
szamara (Miianyagiizem,
Mbddszertan, Szerszamiizem)

Jelentkezés
Ez mar nem az iskolapad! NP Hungaia Kft, 5440
Jelentkezz Te s gyakornoknak, Kunszentmarton, Ipari Park 07/54. hrsz.

nézd meg nyitott pozicidinkat! . ) .
° E-mail: karrier@np-hungaria.com

e Telefon: 06 30/977-3497
5 06 56/561-177 | 06 56/561-100

www.gyar.mercedes-benz.hu/karrier

Mercedes-Benz

Cdd

PHOENIX MECANO

TARTDZZ-rEls

CSAPATUNKEBA

PROJEKTMERNOK
MUSZAKVEZETO

TECHNOLOGUS
PC VEZETO HELYETTES GEPESZMERNOK
DIGITALIZACIOS KOORDINATOR

ad www.phoenix-mecano.hu/karrier
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PHOENIX MECAND

TﬁHTOZl:l-EIS

CSAPATUNKEBA

TEGED is varunk

hufkarrier

Egyetlen palyazat,
szamtalan lehet6ség!
Inditsd be karriered 2 perc alatt!
Jelentkezz pillanatok alatt az alabbi elérhetdségeink

én, és vard kollégaink jelzésé él

szabott alldsajanlatainkkal.
Kevesebb stressz, gyorsabb elhelyezkedés!

Vedd fel vellink a kapcsolatot!

@ hu.trenkwalder.com
&, +3676504 735
B4 kecskemet@trenkwalder.com

trenkwalder

Outsourcing & HR Services.

PROTOKON®

Gyarts welink
glpel &

Flivtaty
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PROGRAMOZO ES
PROJEKT KOORDINATOR _
MUNKATARSAKAT KERESUNK!

MILYEN NALUNK ‘a

SILICON DREAMS Kft.
+36 70 476 7962

WWW.D4S.HU
@ @ D4S — DREAM4SYS ERP




Csatlakozz Te is csapatunkhoz!

Nyitott poziciéinkrél honlapunkon téjékozédhatsz:
www.vector.hu/karrier

allas@vector.hu +36 20 460 1599

[ ALAPOZD MEG

“A ,':h?ARl ELMENYEKET
hiri VELUNK'

® @furgekecskemet
@ +36 703387219

FURGEDIAK

ISKOLASZOVETKEZET

Froccsonté folyamatmérnok gyakornok

Feladatok. Amit kinalunk.

Kahely légkér

o Készség csapatmunkira és

416 munkavegzésre

Q Maschinenring
/!

Profi szolgaltatas minden évszakban!

Fenntartas, tizemeltetés teriiletén miikoddé nemzetkézi vallalatunk
keres kertészmérnok végzettségii projekt managert
kecskeméti, debreceni, gyéri irodainkba.

Amit kinalunk:

- Stabil munkahely, nemzetkdzi hattérrel
- Szakmai fejlédés

- Fiatal, dinamikus csapat

- Kivalo, igényes munkakdrnyezet

- Onallo, feleldsségteljes munkakor

Csatlakozz Te is hozzank!

Varjuk jelentkezésedet az alabbi cimen!

= office@maschinenring.hu

@ www.maschinenring.hu

@ facebook.com/MaschinenringKft

@ linkedin.com/company/maschinenring-magyarorszag-kft/

Y
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KATEDRA

riyehviskola Kecshemat

Wallplali Rbpresed
ety way ki

Infutmatikal higefsch
a1 drieppridicnam

Tarambaelin
oktaitderme 3 bebdeashan

Falvitatos &t drathignn felidceitic
idegen ek b hooseeel Ligyakbol

Elérhetdségeink:

Tel: 06 76 815 (40
Mobil: 06 30 381 3598
E-mail: kecskemeti@katedra.hu
Wty hitpsyieecskermetkatedra,hu
Cirn: 6000 Kecskemét,
Wesselényi wtca /D0 1 em.

Legyeél valé!

Valaszd a katonal
szolgalatot

- Hivatdsos
- Szerzodéses

- Onkéntes tartalékos

A jovod a | = kezedben van

4000 Kecskemet, Lunkdnyi Janos u.1., 0&(76) 581-500, bacs foborzo@mil hu

81



@ Neumann
@ lanos
= gyetel

“ Erasmus+

Ertékes tapasztalatok, G téviatok.

Tervezz tudatosan! Hozd ki szakmailag is a lehetd legtbbet az 6sztondijadbdl!

Palyazati felhivas Erasmus+ (nemzetkozi) szakmai gyakorlatra

Egy eurdpai orszdgban taldlhaté cégnél vagy szervezetnél eltoltott idGszak (a gyakorlat) segitséget nydjt a kozosségi
munkaerGpiacon sziikséges készségek elsajatitdsaban és a fogado orszdg gazdasagi és tarsadalmi kultirdjanak a
megértésében. Az ERASMUS+ keretében eltoltott id§ alatt garantdlt az idegen nyelv elsajatitdsa, amely az
allaskeresésében is segitséget jelent.

- Akik a Neumann Jdnos Egyetemen hallgatdi jogviszonnyal rendelkeznek.
- A frissen diplomadt szerzett hallgatok is részt vehetnek szakmai gyakorlaton a végzésiik utdni évben is (ebben az
esetben a palyazatot mar a végzésiik évében kell benydjtaniuk)

A hallgat6i mobilitds (szakmai gyakorlat) idGtartama
Minimalis id6tartam 2 hénap, maximdlis id6tartam 12 hénap.

Az 6szt6ndij hozzdjarulds a kiilfoldi szakmai gyakorlat tobbletkoltségeihez. Az 6sztondij mértékének megéllapitdsa a
Kiiliigyi Irodaban, az Eurdpai Bizottsag, illetve a Tempus Kozalapitvany dltal meghatarozott irdnyelvek szerint
torténik. Az 6sztond{j mértéke 500-700 Eurd/hé koriil lehet, a fogadé orszagtdl fiiggden.

GAMF Fé&épiilet Erasmus Iroda (Kecskemét, Izsdki tt 10.)
Koéséné Marton Krisztina: marton.krisztina@uni-neumann.hu
https://www.uni-neumann.hu/hallgatoi-palyazatok-szakmai-gyakorlat

POELMECTTATES [ fuluEsTn
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VEGYEL RESZT A%
ALLASBORZE
NYEREMENYJATEKABAN!
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Latogass el legalabb 10 céghez a felsoroltak kozil és gy(ijtsd be télik a
nyereménykartyakat.

Az osszegylijtott kartyakkal gyere a HSZK standjahoz és vegyél részt a
nyereménysorolason!

Knorr-Bremse Fékrendszerek Kft.
ACPS Kft.
ElringKlinger Hungary Kft.
IB Controll Kft.
Linamar Hungary Autéipari és Gépgyartoé Zrt.
MAV Csoport
Neumann Janos Egyetem Erasmus, Alumni

Phoenix Mecano Kecskemét Kft.

Protokon Kft.
TE Connegting Kft.

Vector Kft.
Maschinenring Magyarorszag Kft.
OTP Bank Nyrt.

Silicon Dreams Kft.

SMR Hungary Bt.
Zyntern.com Kft.
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Feronczy Ida Ovoda - 9 feladat-ellitisi hely,
10 esoporl. 8O ovind, 118 gy ermek

Corvina Ovoda - 12 leladat-ellitisi hely.

37 esoport, T1 6vind, D08 gyermek

Kilnuin Lajos Ovoda - 11 feladat-ellitsi holy,
12 esoporl. 81 ovond, 1079 gyermek

Inlormucio: Keeskendn MY |‘ll|“1irl|l1-lli'r] Hivatala,

I!IliI.II:i!II{rI:lHJE"ﬂH;Hi Tendda
M) Reeskomit, hossall tée 1.
Tel: TG/S12-2 41

e-mnll; Intermenyskesskomotlin

Pottimke Boleside

2022
Maeskacico Bilesdde
Aranyhgj Bolesode szeptembertol ij
Crengellyias Bolesdde hiolesode:

Csipesirip BilesGde
Pil langad Balesode
hatica Bolesade

Fiirtoeske hilesdde

Inlormuicii: Fgyésdgigyl és Seockilis Intdzminy ek Ignagaldsign
GO hoecskomdt. Plarlsbik tere 7., Tel: TGS E-002

e=mall: igargntosagealapellatanbn



NE
HSZK

Hallg

Kedves Latogatonk!

Kérjuk, téltsd ki a latogatéi kérdéivet és add le az

Hallgatéi Szolgaltaté Kozpont pultjanal, hogy

allasbdérze rendezvényét jovére még tobb informacié
birtokaban, az érdekldddk igényeihez igazodva
rendezhessik meg. Segitségedet koszénve sikeres

részvételt kivanunk az Allasborzén!

A KERDOIVET ITT TALALOD!
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FELSO-MATRAI ORMOK
NYOMABAN e

HALLGATOI ES DOLGOZOI TURA &

Jelentkezz te is!




(] @ Neumann
@ Janos
@ Egyetem

HALLGATOI SZOLGALTATO KOZPONT

| I_(_ecskemét #NJE

6000 KECSKEMET, 1IZSAKI UT 10.
+36 76 516 476

WWW.FACEBOOK.COM/NJE.HSZK

www.uni-neumann.hu
facebook.com/neumann.egyetem
NEUMANNIVERSITY
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